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Protokol z samooceny kontroli zarzgdczej
w Urzedzie Gminy Wloclawek
za rok 2020 rok
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Uwagi i spostrzezenia zostaly sformulowane w oparciu o anonimowe ankiety wypelnione
i zlozone przez pracownikéw oraz  kierownikéw  Urzedu Gminy  Wloclawek.
W szczegolnosci dotyczyly:

1) Kierownicy referatow:

a) sprawnego przeptywu informacji pomiedzy poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi
(2 odpowiedzi);

b) poinformowania w udokumentowany sposob o zasadach etycznego postgpowania (1 odpowiedz);

¢) przekazywania pracownikom referatu zadan i obowigzkéw zawsze w formie pisemnej (1 odpowiedz),
d) brania udzialu w szkoleniach w wystarczajacym stopniu (1 odpowiedz);

e) zapewnienia mechanizméw shuzacych utrzymaniu ciaglosci dziatalnoéci na wypadek awarii
(1 odpowiedz).

2) Pracownicy:

a) niewystarczajacy udzial w szkoleniach, aby skutecznie realizowaé¢ powierzone zadania

(5 odpowiedzi);

b) brak sprawnego przeptywu informacji miedzy poszczegdlnymi komérkami organizacyjnymi

w urzedzie (4 odpowiedzi);

¢) nie okreslenia w komorce organizacyjnej celow do osiggniecia lub zadan do realizacji

w danym roku w innej formie niz regulamin organizacyjny (3 odpowiedzi);

d) dokumentowania sposobu identyfikowania zagrozenia/ryzyka, ktére moga przeszkodzié

w realizacji celow i zadan (3 odpowiedzi).

Zaleca si¢ podjecie nastepujacych dzialan w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej:

W zakresie odnotowanych uwag i spostrzezen nalezy w 2021 r. zintensyfikowa¢ i skorelowaé
dzialania w celu usprawnienia przeplywu informacji, zwiekszenia udziatu pracownikow
w szkoleniach, doprecyzowania zasad zastepstw za nieobecnych pracownikéw, zwigkszenia
zabezpieczen systemow i zasobow informatycznych na poszczegdlnych stanowiskach pracy, w tym
W szczegolnosci w serwerowni oraz w pelni przestrzegac i respektowaé obowiazujace w Urzgdzie
Gminy Wtoctawek procedury.

Niniejszy protokét opiera si¢ na wynikach samooceny kontroli zarzadcze; przeprowadzone;j
w oparciu 0 19 anonimowych ankiet (16 ankiet wypelionych przez pracownikéw, 3 ankiety
wypelnione przez kierownikow referatow) w okresie od dnia 12 stycznia 2021 r. do dnia
29 stycznia 2021 r., ktére stanowig zatacznik do Protokotu z samooceny kontroli zarzadczej.

Bardzo istotnym elementem, ktory bez watpienia mial wplyw na funkcjonowanie Urzedu

Gminy Wioctawek w 2020 r., a tym samym na funkcjonowanie kontroli zarzadczej, w tym jej



samooceng, byla sytuacja epidemiczna zwigzana z COVID-19 oraz obostrzenia i ograniczenia
wprowadzane w celu zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ wirusa.
Niezaleznie jednak od tej sytuacji podkresli¢ nalezy, ze zapewniono cigglo$é i skutecznosé

w funkcjonowaniu Urzedu Gminy Wloctawek oraz nieprzerwang realizacje¢ zadan.

Sklad zespolu podsumowujacego samoocene¢ kontroli zarzadczej:

Imig¢ i nazwisko Stanowisko Data
1. Piotr Stanny Sekretarz Gminy 5 lutego 2021 r.
2. Angelika Przybysz Skarbnik Gminy 5 lutego 2021 r.
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