Wioctawek, dnia 2 marca 2017 r.
SG.210.1.1.2017

Ogloszenie o naborze
na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Wloclawek.

Wojt Gminy Wioctawek oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko
urzednicze:
Stanowisko do spraw ustalania naleznosci za dostawg¢ wody
i odbi6r §ciekéw oraz windykacji naleznosci
w Referacie Budownictwa, Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej w m. Debice
Urzedu Gminy Wloclawek
w wymiarze 1 etatu.

1. Niezbedne wymagania kandydatow:

1) wyksztalcenie wyzsze,

2) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz. 902);

3) posiadanie petej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

4) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku do spraw ustalania naleznosci za
dostawe wody i odbiér $ciekéw oraz windykacji naleznosci w Referacie Budownictwa,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urzedu Gminy Wioctawek;

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe.

2. Dodatkowe wymagania:

1) umiejetnosé pracy w zespole:
2) komunikatywnos¢;

3) samodzielnosc;

4) zaangazowanie;

5) wysoka kultura osobista;

6) do$wiadczenie zawodowe na stanowisku odpowiadajacym zakresowi zadan na stanowisku
do spraw ustalania naleznosci za dostawg wody i odbidr sciekdw oraz windykacji naleznosci;
7) biegla obstuga komputera i urzadzen biurowych;

8) dyspozycyjnosc;
9) nieposzlakowana opinia.

3. Zakres zadari wykonywanych na stanowisku do spraw ustalania naleinosci za dostawe
wody i odbidr Sciekow oraz windykacji nalenosci:

1) sp01zqdzan1e umow na dostawe wody i odprowadzanie Sciekow;

2) przyjmowanie wptat za pobér wody i odprowadzanie sciekow:



3) prowadzenie kontroli stanu naleznosci i sporzgdzanie raportow;

4) sporzadzanie upomnien i wezwan do zaptaty za pobor wody 1 odprowadzanie Sciekow;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z podigczeniami do kanalizacji oraz sporzadzanie
wydrukéw i kontroli odezytanych wodomierzy;

6) przyjmowanie zgloszen o awariach, sporzadzanie protokotow z awarii i sporzadzanie kart
informacyjnych;

7) prowadzenie spraw zwiazanych z badaniami jakosci wody;

8) prowadzenie spraw zwiazanych z ochrong ujg¢ wody oraz pozwoleniami wodno-prawnymi
dla uje¢ wody i oczyszczalni Sciekow;

9) sporzadzanie zestawien godzin nadliczbowych konserwatorow sieci wodociagowej
i kanalizacyjnej;

10) rozliczanie z eksploatacji pojazdow stuzbowych podlegajacych Referacie Budownictwa,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej i przekazywanie rozliczenia miesigeznego
Kierownikowi referatu;

11) wdrazanie na zajmowanym stanowisku Geographic Information System na potrzeby
wprowadzania, gromadzenia 1 przetwarzania danych dotyczacych gminnej  sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej:

12) odbiér i nadawanie korespondencji kierowanej do i wysylanej z Referatu Budownictwa,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej w m. Debice.

4. Wymagane dokumenty:

1) wlasnorecznie podpisany list motywacyjny;

2) wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV);

3) wypetniony i wiasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy;

4) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagane wyksztalcenie (dyplom, dyplomy
potwierdzajace  posiadanie  wyzszego  wyksztaicenia), potwierdzone za zgodnos¢
z oryginalem;

5) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosei
zawodowe, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem;

6) kserokopie $wiadectw pracy (w przypadku posiadania stazu pracy). potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem;

7) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
8) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13 a mst. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest zobowigzany zlozy¢ kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnos¢, potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem.

9) whasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o tresci:

.. Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawg z dnia 28 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j. t. Dz. U. 22016 1. poz. 902)”.
Zaswiadezenie lekarskie i zaswiadczenie o niekaralnosci bedzie wymagane od osoby
zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego naboru przed podpisaniem umowy o prace.

5. Miejsce i termin sktadania dokumentow:



1) wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej i zaklejonej kopercie z dopiskiem:

.. SG.210.1.1.2017 - Nabér na stanowisko do spraw ustalania naleznos$ci za dostawg wody
i odbidor $ciekdw oraz windykacji naleznoéci w Referacie Budownictwa, Rolnictwa
i Gospodarki Komunalnej Urzedu Gminy Wioctawek™ w nieprzekraczalnym terminie do dnia
13 marca 2017 r. w Urzedzie Gminy Whoctawek, ul. Krolewiecka 7. 87-800 Wioclawek
pok. Nr 5.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Gminy Wioctawek po wskazanym wyzej terminie nie
beda rozpatrywane;

2) informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie BIP pod adresem
http:/bip.gmina.wloclawek.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Wloctawek, ul.
Kréolewiecka 7, w trybie okreslonym w § 15 Regulaminu naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Wloclawek.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) stanowisko do spraw ustalania naleznosci za dostawg wody i odbidr Sciekow oraz
windykacji naleznosci w Referacie Budownictwa, Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej
Urzedu Gminy Wioclawek w m. Debice, Gmina Wioctawek;

2) wymiar etatu — 1 etat;

3) miejsce pracy — Urzad Gminy Wioctawek, ul. Krolewiecka 7, Referat Budownictwa,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej w m. Debice, Gmina Wioctawek;

4) data rozpoczecia pracy — 3 kwietnia 2017 r.;

5) lokalizacja stanowiska pracy: pomieszczenie biurowe, w ktérym bedzie swiadczona praca.
zlokalizowane jest na parterze. W budynku Referatu Budownictwa, Rolnictwa i Gospodarki
Komunalnej Urzedu Gminy Wioctawek w m. Dgbice nie ma windy. Praca na zajmowanym
stanowisku wiaze sie z przemieszczaniem sie pomigdzy pomieszczeniami referatu w m.
Debice oraz dojazdami do Urzedu Gminy Wioctawek, ul. Krolewiecka 7. Praca $wiadczona
w wymiarze 1 etatu na stanowisku do spraw ustalania naleznosci za dostawe wody i odbior
$ciekow oraz windykacji naleznosci wymaga kontaktu z interesantami i w znacznej mierze
opiera si¢ na obstudze komputera.

7. Informacja dotyczgea wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce
w rozumieniu priepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
osob niepetnosprawnych:

Informuje sie, ze wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce w miesigcu
lutym 2017 1., w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, nie wyniést co najmniej 6%.

Wioctawek, dnia 2 marca 2017 1.



