WOJTGMINY
WEOCEAWEK Wioclawek. dnia 09.04.2015 r.

ROR.210.2.2.2015

Ogloszenie o naborze
na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Wioclawek

Wajt Gminy Wioctawek oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko
urzednicze

Stanowisko ds. ochrony §rodowiska i rolnictwa

1. Niezbgdne wymagania kandydatow:

1) Wyksztalcenie wyzsze,

2) Obywatelstwo polskie,

3) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

4) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na Stanowisku ds. ochrony $rodowiska
i rolnictwa,

5) Brak prawomocnego skazania za przestgpstwo popelnione umysinie,

2. Dodatkowe wymagania kandydatow:

1) Komunikatywnos¢,

2) Umiejgtnos¢ pracy w zespole,

3) Zaangazowanie,

4) Samodzielnos¢,

5) Wysoka kultura osobista,

6) Doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

7) Umiejetno$é bieglej obstugi komputera oraz urzgdzen biurowych,

8) Dyspozycyjnosé,

9) Mile widziana znajomosé jezykéw obeych oraz posiadania prawa jazdy.

3. Zadania wykonywane na stanowisku:

1) Nadzoér nad przeprowadzeniem kontroli wykonywania obowiazku zawierania umowy
ubezpieczenia o odpowiedzialnosci cywilnej rolnikéw z tytulu prowadzenia
gospodarstwa rolnego.

2) Nadzér nad przeprowadzeniem kontroli wykonywania obowigzku zawierania umowy
ubezpieczenia budynkéw wchodzacych w sklad gospodarstwa rolnego od ognia
i innych zdarzen losowych.

3) Sprawowanie nadzoru i kontroli dziatalnosci spotek wodnych.

4) Organizowanie ochotniczych druzyn ratowniczych w przypadku powodzi
i zobowigzanie ich do wykonania prac zabezpieczajacych przed powodzig lub do
dostarczenia posiadanych materialéw zabezpieczajacych.

5) Prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie odszkodowan za straty z tytutu

udzialu w ochronie przed powodzig.



6) Wydawanie nakazu wlascicielom gruntu w celu zebrania plonéw w oznaczonym
terminie z terenow zmeliorowanych zaopatrzonych w urzadzenia nawadniajace.

7) Prowadzenie spraw z zakresu obrony cywilnej.

8) Prowadzenie spraw z zakresu produkcji ro§linnej, w tym z ustawy o narkomanii.

9) Zalatwianie spraw zwigzanych z ustawg o ochronie zwierzat.

10) Wspotpraca z Osrodkami Doradztwa Rolniczego 1 jednostkami obstugi rolnictwa
w zakresie doradztwa, marketingu 1 o$wiaty rolniczej.

11)Staly nadzér nad zwalczaniem 1 lagodzeniem skutkéw klgsk zywiolowych
w rolnictwie.

12) Udziat w opracowaniu i aktualizacji planow OC, wykonywanie zadan w zakresie OC
okreslonych odrgbnymi przepisami.

13) Prowadzenie spraw ppoz.i rozliczanie samochodow specjalnych.

14) Prowadzenie zadan zwigzanych z obstugg i nadzorem nad Ochotniczg Straza Pozarna.

15) Przygotowanie projektow decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
wraz z osobg z uprawnieniami urbanistycznymi i ich rejestracja.

16) Prowadzenie  caloksztattu spraw  zwigzanych 2z  wydawaniem decyzji
o $rodowiskowych uwarunkowaniach.

17) Prowadzenie spraw zwigzanych ze skladaniem przez wladcicieli nieruchomosci
polozonych na obszarze Gminy Wloctawek deklaracji o wysokosci oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi.

18) Obstuga programéw komputerowych stuzgcych gromadzeniu i przetwarzaniu danych
zawartych w zlozonych przez mieszkancéw deklaracjach o wysokosci oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi.

19) Prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych z Rejestrem Dziatalnosci Regulowanej,
w tym zarzadzanie platforma elektroniczng oraz przekazywanie do Biuletynu Informacji
Publicznej danych w powyzszym zakresie.

20) Wykonywanie innych prac zleconych przez Wajta, Sekretarza Gminy i Kierownika
Referatu.

4. Wymagane dokumenty:

1) Wiasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

2) Wiasnorgeznie podpisany zyciorys (CV),

3) Wypehiony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy,

4) Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagane wyksztalcenie (dyplomy
ukoniczenia szkot wyzszych), potwierdzone za zgodno$é z oryginatem,

5) Kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach zawodowych, potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

6) Kserokopie §wiadectw pracy, potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem,

7) Wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popeknione
umys$lnie

8) Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest obowiazany ztozy¢ wraz z dokumentami
kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

Zaséwiadczenie lekarskie i zaswiadczenie o niekaralnosci bedzie wymagane od osoby
zatrudnionej w wyniku naboru przed podpisaniem umowy o0 pracg.

5. Migjsce i termin skladania dokumentow:

1) Oferty nalezy zlozyé w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,ROR.210.2.2.2015 -
Dotyczy naboru na Stanowisko ds. ochrony Srodowiska i rolnictwa™



2)

3)

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 27.04.2015r. do godz. 15:30 w siedzibie
Urzgdu Gminy Wloclawek, ul. Krolewiecka 7, 87-800 Wloclawek pok. nr 5.
Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP pod
adresem http://bip.gmina.wloclawek.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Wloctawek. ul. Krélewiecka 7.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 28.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz.U. z 2014 roku, poz. 1182
ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(j.t. Dz.U. z 2014 roku, poz. 1202)”

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)

7.

Stanowisko: Stanowisko ds. ochrony $rodowiska i rolnictwa

Wymiar etatu: 1 etat

Miejsce pracy: Urzad Gminy Wiloclawek

Data rozpoczgcia pracy: 01.07.2015 r.

Lokalizacja stanowiska pracy: pomieszczenie biurowe, w ktérym bedzie swiadczona
praca, znajduje si¢ na 1 pietrze budynku A Urzedu Gminy Wioclawek przy
ul. Krolewieckiej 7. W budynku nie ma windy. Praca na stanowisku moze wymagaé
przemieszczania si¢ pomigdzy pokojami w budynku oraz pomiedzy budynkami A, B
/brak windy/ i C. Praca $wiadczona w pelnym wymiarze czasu pracy wymaga
kontaktu z interesantami i wykonywana jest przy pomocy komputera.

Informacja, dotyczgea wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

w jednostce w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych.

Informuje sig, ze wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce w miesigcu
marcu 2015 roku, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, nie wyniést co najmniej 6%.

Wioctawek, 09.04.2015 r.
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