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ZARZADZENIE NR 1/15
WOJTA GMINY WEOCLAWEK
z dnia 7 stycznia 2015 r.

w sprawie ustalenia terminu dodatkowych dni wolnych od pracy w 2015 r. w Urzgdzie Gminy

Wioctawek.

Na podstawie art. 14, art. 129 § 1 i art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1.
Kodeks pracy (. t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1502) oraz $ 9 ust. 1 pkt 6 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy Wioctawek, stanowigcego zalgcznik do  zarzqdzenia
Nr 17/2011 Wéjta Gminy Wloctawek z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie nadania
Regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Wioclawek ze zmianami)

zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. Ustalam dni $wigteczne: 15 sierpnia — Swieto Wniebowzigcia NMP i Swieto
Wojska Polskiego oraz 26 grudnia — drugi Dzien Swiat Bozego Narodzenia, przypadajace

w soboty, dniami dodatkowo wolnymi od pracy w 2015 1.

§ 2. Wyznaczam nastgpujgce dni wolne od pracy, wynikajace z rozkladu czasu pracy
w pieciodniowym tygodniu pracy:
1) za dzien 15 sierpnia 2015 r.- dzief 14 sierpnia 2015 1. dla czgéci pracownikow,
dzieh 21 sierpnia 2015 r. dla pozostalej czgsci pracownikow,

2) za dzien 26 grudnia 2015 r. — dzien 24 grudnia 2015 r. dla wszystkich pracownikow.

§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy

Whoctawek.

§ 4. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Dziefi 15 sierpnia — Swigto Wniebowzigcia NMP i Swieto Wojska Polskiego oraz
dzien 26 grudnia — drugi Dzien Swiat Bozego Narodzeni, bedgce dniami ustawowo wolnymi
od pracy, przypadaja w 2015 r. w soboty. W sytuacji takiej, w zwiazku z art. 130 § 2 ustawy
7 dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy kazde $wieto wystepujace w okresie rozliczeniowym
i przypadajace w innym dniu niz niedziela obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin. Wowczas
obowiazkiem pracodawcy jest ustalenie innego terminu dni wolnych od pracy.

Propozycje zawarte w zarzadzeniu uwzgledniaja uwagi i oczekiwania pracownikow
oraz sg zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.

Wobec powyzszego podpisanie zarzadzenia jest w pelni uzasadnione.



