Uchwała Nr XXXIV/260/06

Rady Gminy Włocławek

z dnia 17 marca 2006 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXI/247/05 Rady Gminy Włocławek 

z dnia 16 grudnia 2005 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
Na podstawie art. 30 ust.6, art.49 ust.2, w związku z art.91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112 z późn. zm.) w uzgodnieniu z Związkiem Nauczycielstwa Polskiego uchwala się co następuje:
§  1

W Uchwale Nr XXXI/247/05 Rady Gminy Włocławek z dnia 16 grudnia 2005 r. w §  11 ust. 1  zmienia się  treść zdania pierwszego, które otrzymuje brzmienie : 

„ § 11. 1. Nagroda, o której mowa w § 10, pkt 1 może być przyznana  nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku, który posiada wyróżniającą ocenę pracy a nagroda o której mowa w § 10 pkt 2 może być przyznana nauczycielowi po przepracowaniu co najmniej jednego roku, który posiada dobrą ocenę pracy pedagogicznej oraz  spełnia odpowiednio co najmniej 3 z następujących kryteriów: ”

§  2

Pozostałe postanowienia regulaminu wynagradzania nauczycieli pozostają bez zmian.

§  3

Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi  oraz dyrektorom szkół.

§  4

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2006 r. i obowiązuje do 31 grudnia 2006 r. oraz podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodnicząca

Rady Gminy Włocławek
Elżbieta Sadowska

UZASADNIENIE:

Art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U z 2003 r. Nr 118, poz.112 z późn. zm.) nakłada na Radę Gminy obowiązek corocznego uchwalania regulaminu wynagradzania nauczycieli oraz art. 49 ust.2 powyższej ustawy nakłada na Radę Gminy ustalanie kryteriów i trybów przyznawania nagród dla nauczycieli, sposób podziału środków na nagrody organów prowadzących szkoły i dyrektorów szkół oraz tryb zgłaszania kandydatów do nagród oraz zasadę, że nagroda może być przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole  co najmniej roku.

W § 11 ust.1 Rada Gminy określiła staż pracy nauczyciela  do nagrody wójta

wynoszący co najmniej 3 lata a do nagrody dyrektora staż pracy nauczyciela wynoszący co najmniej 1 rok. 

Zaistniała konieczność zmiany regulaminu i dostosowania go do zapisów ustawy  z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela.

Przewodnicząca

Rady Gminy Włocławek
Elżbieta Sadowska

