
Uchwała Nr  IV/25/03

Rady Gminy Włocławek  

z dnia  5 luty  2003 r.

w sprawie przyjęcia Statutu Gminy Włocławek.


 Na podstawie  art. 18 ust.2 pkt.1 i art. 22 ustawy  z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( tj. z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591 zm. 2002r. Nr  23,poz. 220,Nr 62, poz. 558 i Nr 113,poz. 984, Nr 153,poz.1271 i Nr 214,poz.1806 )   Rada Gminy Włocławek uchwala  co następuje:

§ 1

Przyjmuje się Statut Gminy Włocławek  stanowiący załącznik  do niniejszej Uchwały.

§ 2

Traci moc Zarządzenie Nr XXVII/2002 Komisarza Rządowego  dla Gminy Włocławek  z dnia 27.02.2002r. w sprawie przyjęcia  Statutu Gminy Włocławek.

§ 3

Niniejsza Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko- Pomorskiego oraz poprzez  wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy Włocławek. 

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko – Pomorskiego . 

Przewodnicząca Rady Gminy

Elżbieta Sadowska

                                                                                                                  Załącznik do Uchwały Nr IV/25/03

                                                                                                                  Rady Gminy  Włocławek                                                                      

Statut  Gminy  Włocławek

P o s t a n o w i e n i a   o g ó l n e

§ 1.

Gmina Włocławek, zwana dalej Gminą, jest wspólnotą samorządową osób ma​jących miejsce zamieszkania w granicach administracyjnych Gminy.

§ 2.

1. Gmina Włocławek obejmuje obszar o powierzchni 21.990 ha.

2. Granice Gminy Włocławek określone są na mapie stanowiącej załącznik  Nr 1 do Statutu.

§ 3.

1. Gmina posiada osobowość prawną.

2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych organów, Gmina wykonuje we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.

§ 4.

Samodzielność Gminy podlega ochronie sądowej.

§ 5.

1. Herb Gminy, jego wzór oraz zasady jego używania określa odrębna uchwała.

2. Zgodę na używanie herbu Gminy przez podmioty, o których mowa w ust. 1, wyraża Wójt Gminy, który ustala również tryb postępowania przy rozpatrywaniu wniosków zainteresowanych podmiotów.

                                                                                        § 6.

Siedzibą Gminy jest Miasto Włocławek

§ 7.

Celem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty, tworzenie wa​runków do racjonalnego i harmonijnego rozwoju Gminy oraz warunków dla pełnego uczestniczenia obywateli w życiu wspólnoty. Gmina spełnia ten obowiązek poprzez swoje organy tj. Radę i Wójta Gminy, realizując zadania wła​sne oraz obowiązkowe zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, a także zadania przejęte - powierzone od tej administracji w drodze porozumień.

§  8.

1. Do zadań własnych Gminy należą, w szczególności sprawy:

1) ładu przestrzennego, gospodarki terenami, nieruchomościami , ochrony środowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej.

2) gminnych dróg, ulic, mostów placów oraz organizacji ruchu drogowego,

3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, utrzymania czystości oraz urządzeń sanitarnych, wysy​pisk i utylizacji odpadów komunalnych, zaopatrzenia w energię elektryczną i cieplną oraz gaz, 

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia,

6) pomocy społecznej, w tym ośrodków i zakładów opiekuńczych, 

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

8) edukacji publicznej, w tym prowadzenie, zakładanie, likwidowanie publicznych szkół podstawowych, przedszkoli  i innych placówek oświatowo-wychowawczych,

9) kultury, w tym bibliotek gminnych  i innych placówek upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej, w tym terenów rekreacyjnych,  urządzeń sportowych i turystyki,

11) targowisk i hal  targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewień,

13) cmentarzy gminnych ,

14) porządku publicznego, bezpieczeństwa obywateli i ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej w tym  wyposażenia magazynu przeciwpowodziowego,

15) utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,

16) polityki prorodzinnej w tym  zapewnienia kobietom w ciąży opieki socjalnej, medycznej i prawnej,

17) wspierania i upowszechniania idei samorządowej,

18) promocji gminy,

19) współpracy z organami pozarządowymi,

20) współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw.

2. Ustawy określają, które zadania własne Gminy mają charakter obowiązkowy.                                                            

3. Zadania zlecone i przejęte w drodze porozumień, z zakresu administracji rządowej, Gmina wykonuje po 

     zapewnieniu środków finansowych przez administrację rządową.

§ 9.

1. Rada Gminy, może osobom szczególnie zasłużonym dla Gminy Włocławek nadać tytuły “Honorowy     Obywatel Gminy Włocławek” lub “Zasłużony dla Gminy Włocławek”.

2. Szczegółowe zasady oraz tryb przyznawania wyżej wymienionych tytułów określa odrębna uchwała Rady Gminy.

3. Nadanie tytułów wymienionych w ust. 1 nie pociąga za sobą żadnych zobowiązań ze strony Gminy.

§ 10.


1.    Gmina może tworzyć jednostki pomocnicze – sołectwa.

2. Jednostkę pomocniczą – sołectwo, tworzy Rada Gminy w drodze uchwały, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami lub z ich inicjatywy.

3. Zasady tworzenia, łączenia, podziału oraz znoszenia jednostki pomocniczej – sołectwa, określa Statut Gminy w  sposób następujący:

1) z inicjatywą tworzenia, łączenia, podziału sołectwa mogą wystąpić mieszkańcy wsi (obszaru), który ta jednostka obejmuje lub ma obejmować, lub organy Gminy,

2) konsultacje przeprowadza się poprzez umożliwienie mieszkańcom danego obszaru zgłoszenia uwag do projektu uchwały o tworzeniu, łączeniu lub podziale sołectwa, wyłożonego przez okres 14 dni w siedzibie  Gminy Włocławek,
3) projekt granic w sprawie tworzenia, łączenia i podziału sołectwa przygotowuje Wójt Gminy po przeprowadzeniu konsultacji społecznych.

§ 11.

1. Granice sołectw, szczegółową organizację oraz zakres działania sołectwa i jego poszczególnych organów określa odrębny statut, ustanowiony na mocy uchwały Rady Gminy zgodnie z art. 35 i 36 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity z  2001r. Nr 142, poz.1591z poźn. zm./.

2. W Gminie utworzonych jest 26 jednostek pomocniczych . Wykaz  tych jednostek zawiera załącznik Nr 2 do Statutu.

§ 12.


Rada Gminy może ustanowić, na mocy odrębnej uchwały, zasady na jakich przewodniczącemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej- sołtysowi- będzie przysługiwała dieta oraz zwrot kosztów podróży służbowej za uczestnictwo w pracach Rady Gminy.

§ 13.

1. Organem uchwałodawczym w sołectwie jest zebranie wiejskie, a wykonawczym – sołtys. Działalność sołtysa wspomaga rada sołecka.

2. Sołtys oraz członkowie rady sołeckiej wybierani są w głosowaniu tajnym, bezpośrednim, spośród    nieograniczonej liczby kandydatów, przez stałych mieszkańców sołectwa uprawnionych do głosowania.

3. Zasady i tryb wyboru sołtysa i rady sołeckiej oraz ich odwołania określa statut sołectwa.

§ 14.

1.     Sołtys korzysta z ochrony prawnej przysługującej funkcjonariuszom publicznym.

2.
Sołtys może brać udział w sesjach Rady, bez prawa głosu w głosowaniu. 

§ 15.

1. Sprawy samo opodatkowania mieszkańców Gminy na cele publiczne oraz odwołania Rady Gminy przed  upływem kadencji rozstrzygane są wyłącznie w drodze referendum gminnego.

2. W sprawach ważnych dla Gminy, innych niż wymienione w ust. 1, może być przeprowadzone referendum gminne.

3. Uchwałę o przeprowadzeniu referendum gminnego, z zastrzeżeniem ust. 4, podejmuje Rada Gminy bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowej liczby radnych.

4. Tryb przeprowadzania referendum określa odrębna ustawa.

§ 16.

      W celu wykonania zadań własnych, Gmina może tworzyć gminne jednostki organizacyjne, w tym przedsiębiorstwa i zawierać umowy z innymi podmiotami.

O r g a n i z a c j a   w e w n ę t r z n a   i   t r y b   p r a c y

o r g a n ó w   g m i n y

§ 17.

1. Gmina Włocławek działa poprzez swoje organy.

2. Organami Gminy są : Rada Gminy Włocławek i Wójt Gminy Włocławek.

§ 18

1. Działalność organów Gminy  jest jawna . Ograniczenia jawności mogą  wynikać z ustaw.

2. Obywatel ma prawo  dostępu do dokumentów  wynikających z wykonywania przez Gminę  zadań publicznych  i korzystania z  nich  na określonych niżej zasadach:

1) Dostęp do dokumentów  i korzystanie z nich oznacza możliwość  wglądu do tych dokumentów  oraz sporządzania z nich  notatek i odpisów.

2) Obywatel może żądać  wykonania kopii wskazanego przez niego dokumentu. Wysokość opłaty za wykonanie kopii dokumentu ustala Wójt Gminy na poziomie nie wyższym  od                                                                                                                                          przeciętnych opłat  pobieranych przez  przedsiębiorców  wykonujących działalność  gospodarczą  w zakresie  kserowania na terenie Miasta Włocławka.

3) Obywatel może żądać  uwierzytelnienia  sporządzonych przez siebie odpisów  dokumentów lub ich kopii.

4) Udostępnienie dokumentów    i korzystanie    z   nich odbywać się będzie  wyłącznie w pomieszczeniach  wskazanych przez  uprawnionego pracownika  Urzędu Gminy Włocławek  i w jego obecności.  

§ 19.

1. Rada Gminy Włocławek, zwana dalej “ Radą”, jest organem stanowiącym i kontrolnym: Wójta, gminnych jednostek pomocniczych ( sołectw) i gminnych jednostek organizacyjnych.

2. Rada składa się z 15 radnych, wybranych przez mieszkańców gminy.

3. Kadencja Rady trwa 4 lata, licząc od dnia wyboru.

§ 20.

1. Rada ze swojego grona wybiera Przewodniczącego, do dwóch Wiceprzewod​niczących w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów w obecno​ści co najmniej połowy ustawowego składu Rady.

2. Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prowadzi jej obrady. W przypadku nieobecności Przewodniczącego, zadania Przewodniczącego wykonuje Wiceprzewodniczący.

3. Przewodniczący Rady wykonuje zadania wynikające z ustawy o samorządzie gminnym oraz zadania określone w Statucie, a w szczególności:

a) ustala terminy i tematykę sesji Rady, uwzględniając propozycję radnych i Wójta,    

b) czuwa nad przestrzeganiem określonej w statucie częstotliwości zwoływania sesji Rady i posiedzeń       komisji,

c) w miarę potrzeb opracowuje okresowe plany pracy Rady,

d)  może brać udział w pracach komisji, której nie jest członkiem bez prawa głosu.

4. Odwołanie Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących następuje na pisemny wniosek co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady  na następnej sesji po sesji, na której zgłoszono wniosek o odwołanie  w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów, w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady.

5. Funkcji Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego nie można łączyć z funkcją  członka Komisji Rewizyjnej .

§ 21.

Do wyłącznej właściwości Rady Gminy należy:

1. uchwalanie i zmiana statutu,

2. ustalanie wynagrodzenia Wójta, stanowienie o kierunkach jego dzia​łania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności, 

3. powoływanie i odwoływanie Skarbnika Gminy, który jest głównym księgo​wym budżetu, oraz Sekretarza Gminy - na wniosek Wójta ,

4. uchwalanie budżetu Gminy, rozpatrywanie sprawozdań z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absoluto​rium  z tego tytułu,

5. uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

6. uchwalanie programów gospodarczych,

7. ustalanie zakresu działania jednostek pomocniczych, zasad przekazywania im składników mienia do korzystania oraz zasad przekazywania środków bu​dżeto​wych na realizację zadań przez te jednostki,

8. podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach,

9. podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gminy, przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących:

a) określenia zasad nabycia, zbycia i obciążenia nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej: do czasu określenia zasad,  Wójt  może do​konywać tych czynności wyłącznie za zgodą Rady Gminy,

b) emitowania obligacji, oraz określania zasad ich zbywania, nabywania i wy​kupu przez Wójta,

c) zaciągania długoterminowych pożyczek i kredytów,

d) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych zaciąganych przez Wójta w roku budżetowym,

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez Radę Gminy,

f) tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i wy​stępowania z nich,

g) określenia zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez Wójta,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw, zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposażenia ich w majątek,

i) ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Wójta w roku budżetowym,

10. określania wysokości sumy, do której Wójt może samodzielnie za​ciągać zobowiązania,

11. podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu administracji rządowej, z zakresu właściwości powiatu oraz zadań z zakresu właściwości  województwa na podstawie porozumienia z organami  jednostek.

12. podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego majątku,

13. podejmowanie uchwał w sprawach herbu Gminy, nazw ulic i placów pu​blicznych oraz wznoszenia pomników,

14. nadawania honorowego obywatelstwa Gminy,

15. podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze  społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw,

16. oraz przystępowania do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych i regionalnych 

17. podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów i studentów,

18. stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji Rady Gminy.

§ 22.

1. Rada Gminy kontroluje działalność Wójta , gminnych jednostek pomocniczych  oraz gminnych jednostek organizacyjnych: w tym celu powołuje Komisję Rewizyjną.

2. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa załącznik Nr 3 do Statutu.

§ 23.

1. Ponadto funkcje kontrolne Rada sprawuje poprzez:

a) inne komisje stałe i doraźne powołane do realizacji określonych zadań,

b) interpelacje radnych.

2. Radny ma prawo zwracać się z żądaniem wyjaśnień (interpelacje) we wszystkich sprawach, które dotyczą  zakresu działania Rady, Wójta i jedno​stek podporządkowanych Wójtowi. 

3. Radny ma prawo zwrócić się do Wójta o wyjaśnienie  w interesującej go sprawie.

4. Radny może składać interpelacje na sesjach Rady, a między sesjami na pi​śmie do Przewodniczącego Rady lub Wójta .

§ 24.

Rada obraduje na sesjach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

§ 25.

1. Rada obraduje na sesjach zwoływanych przez Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał / sesja zwyczajna/.

2. Na wniosek Wójta lub co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady, Przewodniczący obowiązany jest zwołać sesję / sesja nadzwy​czajna /. Sesja w tym przypadku powinna odbyć się w ciągu 7 dni od dnia złożenia wniosku przez uprawnione podmioty.

§ 26.

1. Sesja Rady może składać się z jednego lub kilku posiedzeń. 

2. Terminy dalszych posiedzeń w ramach jednej sesji ustala Przewodniczący obradom i zawiadamia o tym Radę  ustnie w trakcie posiedzenia.

§ 27.

1. O sesjach zwyczajnych należy zawiadomić pisemnie członków Rady na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia. W zawiadomieniu należy wskazać miejsce, dzień, godzinę oraz proponowany porządek posiedzenia. Do zawiadomienia powinny być dołączone projekty uchwał oraz inne niezbędne mate​riały.

2. O sesjach nadzwyczajnych należy zawiadomić radnych w najdogodniejszy w danej sytuacji sposób (telefonicznie, telegraficznie, faksem itp.) 

§ 28.

Zawiadomienie o sesji powinno być również podane do wiadomości publicznej w formie pisemnego obwieszczenia na tablicach ogłoszeń : w Urzędzie Gminy Włocławek oraz w sołectwach. 

§ 29.

1. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady zwołuje przewodniczący Rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 7 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady Gminy.

2. Po upływie terminu określonego w ust. 1, sesję zwołuje Wojewódzki Komisarz  Wyborczy w ciągu 21 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów dla całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 21 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Pierwszej sesji  nowo wybranej Rady przewodniczy radny  najstarszy wiekiem, do momentu wyboru nowego Przewodniczącego Rady.

4. Na pierwszej sesji Rada dokonuje wyboru: Przewodniczącego,  Wiceprzewodniczących Rady.

5. Rada może podjąć także inne uchwały potrzebne dla funkcjonowania Rady. 

§ 30.

1. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu radni składają ślubowanie.

2. Rota ślubowania ma następujące brzmienie:

"Wierny Konstytucji i prawu Rzeczypospolitej Polskiej ślubuję uroczyście obowiązki radnego sprawować godnie, rzetelnie i uczciwie, mając na względzie dobro mojej gminy i jej  mieszkańców  dla dobra i pomyślności Gminy, działać zawsze zgodnie z prawem oraz z interesami Gminy i jej mieszkańców”

3. Ślubowanie odbywa się w ten sposób, że po odczytaniu roty wywołani kolejno radni powstają i wypowiadają słowo “ ślubuję”.

4. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady oraz radni, którzy uzyskali mandat w czasie trwania kadencji, składają ślubowanie na pierwszej sesji, na której są obecni.

5. Każdy radny może dodać słowa “Tak mi dopomóż Bóg”.

§ 31.

Radny ma obowiązek brać udział w pracach Rady i jej organów oraz innych instytucji samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany.

§ 32.

Radny reprezentuje wyborców, utrzymuje stałą więź z mieszkańcami, oraz ich organizacjami, przyjmuje zgłoszone postulaty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia.

§ 33.

1. Wygaśnięcie mandatu radnego w czasie kadencji następuje wskutek:

a) odmowy złożenia ślubowania,

b) pisemnego zrzeczenia się mandatu,

c) utraty prawa wybieralności lub braku tego prawa w dniu wyborów, 

d) prawomocnego wyroku sądu, orzeczonego za przestępstwo popełnione z winy umyślnej ,      

e) śmierci,

f) stosownie do przepisów ustawy o samorządzie gminnym, w wypadku odwołania Rady w drodze referendum, rozwiązania Rady z mocy prawa lub rozwiązania Rady uchwałą Sejmu, 

g) w przypadku zmian w podziale terytorialnym państwa stosownie do przepi​sów  ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmików wojewódzkich  (Dz. U.  Nr 95, poz. 602 z późn. zm.).

2. Zasady oraz tryb stwierdzania wygaśnięcia mandatu radnego oraz uzupeł​nienia składu Rady, określa szczegółowo ustawa z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmików wojewódzkich  (Dz. U.  Nr 95, poz. 602 z poźn. zm.).

§ 34.

1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2. Rozwiązanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady, kt​órej jest członkiem. Rada odmówi zgody na rozwiązanie stosunku pracy z rad​nym, jeżeli podstawą rozwiązania są zdarzenia związane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej, w celu umożliwienia wykonywania jego obowiązków. 

4. Na zasadach określonych przez Radę Gminy radnemu przysługują diety i zwrot kosztów podróży służbowych.

5. Rada Gminy przy ustalaniu wysokości diet  radnych bierze pod uwagę funkcje pełnione przez  radnego.

§ 35.

1. Radni mogą tworzyć kluby radnych w składzie minimum 5 radnych.

2. Przynależność radnych do klubu jest dobrowolna.

3. Utworzenie klubu radnych należy zgłosić Przewodniczącemu Rady w ciągu 14 dni od dnia zebrania założycielskiego . 

4. Zgłoszenie powinno zawierać :

1) imię i nazwisko przewodniczącego klubu, 

2) listę członków klubu z określeniem funkcji wykonywanych w klubie,

3) nazwę klub, jeżeli klub ją  posiada i regulamin działania klubu.

5. Działalność klubu  radnych nie może być finansowana z budżety Gminy.

§ 36.

1. Osoba wybrana na radnego nie może wykonywać pracy w ramach stosunku pracy w Urzędzie Gminy Włocławek, w którym uzyskała mandat oraz wykonywać funkcji kierownika lub jego zastępcy w jednostce organizacyjnej Gminy.

2. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu osoba, o której mowa wyżej obowiązana jest złożyć wniosek o urlop bezpłatny w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyników wyborów przez właściwy organ wyborczy.                                                            

3. Radny, o którym mowa w ust. 1 otrzymuje urlop bezpłatny na okres sprawowania mandatu oraz 3 miesięcy po jego wygaśnięciu.

4. Niezłożenie przez radnego wniosku, o którym mowa w ust. 2 jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu.

§ 37.

1. Radni  nie mogą podejmować dodatkowych zajęć ani otrzymywać darowizn mogących podważyć zaufanie do wykonywania mandatu zgodnie ze ślubowaniem radnego.

2. Radni  nie mogą powoływać się na swój mandat w związku z podjętymi dodatkowymi zajęciami bądź działalnością gospodarczą prowadzoną na własny rachunek lub wspólnie z innymi osobami.

§ 38.

1. Radni  nie mogą prowadzić działalności gospodarczej na własny rachunek lub wspólnie z innymi osobami z wykorzystaniem mienia gminnego, a także  zarządzać taką działalnością lub być przedstawicielem, czy pełnomocnikiem w prowadzeniu takiej działalności.

2. Jeżeli radny przed rozpoczęciem wykonywania mandatu prowadził działalność gospodarczą o której mowa w ust.1, jest zobowiązany do zaprzestania  prowadzenia tej działalności w ciągu 3 miesięcy od dnia złożenia ślubowania. Niewypełnienie tego obowiązku, stanowi podstawę do stwierdzenia wygaśnięcia mandatu radnego w trybie określonym art. 190 ustawy z dnia 16 lipca 1998r. – Ordynacja wyborcza do rad gmin, powiatów i sejmików województw/ Dz.U. Nr 95,poz.602 i Nr 160, poz.1060 w 2001r. Nr 45, poz.497 i Nr 89,poz. 971, w 2002r. Nr 23,poz.220, Nr 68, poz. 632, Nr 113,poz.984 i Nr 227, poz1089/

3. Radni i ich małżonkowie  oraz małżonkowie Wójtów ,zastępców Wójta ,Sekretarza Gminy , Skarbnika Gminy,  kierownika jednostki organizacyjnej  Gminy oraz osób zarządzających i członków organów zarządzających gminnymi osobami prawnymi, nie mogą być członkami władz zarządzających lub kontrolnych i rewizyjnych ani pełnomocnikami   spółek  handlowych z udziałem komunalnych osób prawnych lub podmiotów   gospodarczych, w których uczestniczą takie osoby. Wybór lub powołanie radnego do tych władz są z mocy prawa nieważne.

4. Jeżeli wybór lub powołanie, o którym mowa w ust. 2, miało miejsce przed rozpoczęciem wykonywania        

mandatu radnego albo dniem wyboru Wójta lub przed powołaniem na zastępcę Wójta , Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy, kierownika jednostki organizacyjnej Gminy oraz osoby zarządzającej i członka organu zarządzającego gminnymi osobami prawnymi  są obowiązane zrzec się stanowiska lub funkcji w terminie do 3 miesięcy od dnia złożenia  ślubowania przez radnego albo Wójta lub od dnia powołania na stanowisko. W razie nie zrzeczenia się stanowiska lub funkcji,  osoba o której mowa w ust. 3, traci  je z mocy prawa po upływie 3 miesięcy licząc od dnia złożenia ślubowania.

5. Radni nie mogą posiadać pakietu większego niż 10% udziałów lub akcji w spółkach prawa handlowego z udziałem komunalnych osób prawnych lub podmiotów gospodarczych, w których uczestniczą takie osoby. Udziały lub akcje przekraczające ten pakiet po​winny być zbyte przez radnego przed pierwszą sesją Rady  Gminy, a w razie nie zbycia ich nie uczestniczą one przez okres sprawowania mandatu i dwóch lat po jego  wygaśnięciu w wykonywaniu przysługujących im uprawnień ( prawa głosu, prawa do dywidendy, prawa do podziału majątku, prawa poboru.  

§ 39.

1. Radny, Wójt,  Zastępca Wójta, Sekretarz Gminy ,Skarbnik Gminy , kierownik jednostki organizacyjnej Gminy, osoba zarządzająca i członek organu zarządzającego gminną osobą prawną oraz osoba wydająca decyzje administracyjne w imieniu Wójta  są obowiązani złożyć oświadczenie o: 

1) swoim stanie majątkowym, za​wierające  informacje o zasobach pieniężnych, nieruchomo​ściach, udziałach i  akcjach w spółkach  handlowych oraz o nabyciu od Skarbu Państwa, innej państwowej osoby prawnej, Gminy lub związku międzygminnego lub od komunalnej osoby prawnej  mienia, które podlegało zbyciu w drodze przetargu, a także dane o prowadzeniu działalności gospodarczej oraz dotyczące zajmowania stanowisk w spółkach handlowych,

2) dochodach osiąganych z tytułu zatrudnienia lub innej działalności zarobkowej lub zajęć, z podaniem kwot   uzyskiwanych z każdego tytułu,

3) mieniu ruchomym o wartości powyżej 10 000 złotych,

4) zobowiązaniach pieniężnych o wartości powyżej 10 000 złotych, w tym zaciągniętych kredytach i pożyczkach  oraz warunkach, na jakich zostały udzielone. Oświadczenie majątkowe dotyczy ich majątku  odrębnego oraz  majątku objętego małżeńską wspólnością majątkową,

5) o działalności prowadzonej przez ich małżonków, wstępnych , zstępnych oraz rodzeństwo, jeżeli działalność   wykonywana jest na terenie Gminy Włocławek,

6)  o umowach cywilnoprawnych zawartych przez osoby wymienione w pkt. 5, jeżeli umowy te zostały zawarte z Wójtem Gminy, jednostkami organizacyjnymi Gminy lub gminnymi osobami prawnymi i nie dotyczą   stosunków prawnych wynikających z korzystania z powszechnie dostępnych usług lub ze stosunków prawnych powszechnie obowiązujących, a jeżeli umowy zostały zawarte w trakcie sprawowania mandatu  radnego,  Wójta,  pełnienia funkcji zastępcy Wójta, Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy, zatrudnienia na  stanowisku kierownika jednostki organizacyjnej  Gminy , osoby zarządzającej i członka organu zarządzającego gminna osobą prawną oraz w okresie zatrudnienia osoby wydającej decyzje administracyjne w imieniu Wójta,  informują o tym fakcie osobę, której składają oświadczenie majątkowe. Obowiązek złożenia informacji dotyczy również przypadku zmiany stanowiska przez małżonka, wstępnych ,zstępnych  lub  rodzeństwo zatrudnionych w podmiotach wymienionych w zdaniu pierwszym.

2. Szczegółowe zasady, terminy  składania oświadczenia majątkowego którym wyżej mowa jak i skutki  ich    niezłożenia w terminie,  określa  ustawa o samorządzie gminnym.

3. Mandatu radnego Gminy nie można łączyć:

1) z mandatem posła lub senatora, 

2) wykonywaniem funkcji wojewody lub wicewojewody,

3) członkostwem w organie innej jednostki samorządu terytorialnego. 

§ 40.

1. Do pomocy w wykonywaniu zadań Rada powołuje stałe i doraźne komisje oraz określa ich skład osobowy.                                                               

2. Komisje podlegają wyłącznie Radzie, przedkładają jej plany pracy oraz skła​dają sprawozdanie z działalności.

3. Zakres działania komisji stałych określa załącznik Nr 5 Statutu.

4. Zakres działania ko​misji doraźnych oraz ich skład osobowy określają odpowiednie uchwały Rady.

§ 41.

1. W skład komisji wchodzi co najmniej 3 radnych.

2. Radny może być członkiem 2 komisji stałych / z wyjątkiem Komisji Rewizyjnej/, a przewodniczącym tylko 1 komisji.

§ 42.

W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą  radni Gminy Włocławek, z wyjątkiem radnych pełniących funkcje, o których mowa w § 20 ust. 1 Statutu

§ 43.

1. Przewodniczących  poszczególnych komisji wybiera Rada spośród członków Rady. Rada określa również liczbę zastępców przewodniczącego w poszcze​gól​nych komisjach.

2. Zastępców przewodniczących komisji wybierają członkowie komisji ze swego grona.

3. Zastępca przewodniczącego komisji zastępuje przewodniczącego podczas jego nieobecności na posiedzeniach komisji.

§ 44.

1. Radny zobowiązany jest do pracy co najmniej w jednej komisji stałej Rady.

2. Radny może być przewodniczącym lub zastępcą przewodniczącego tylko jednej komisji stałej.

3. Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący Rady nie mogą przewodniczyć komisjom stałym.

§ 45.

1. Do zadań komisji stałych Rady w zakresie spraw, do których zostały powo​łane , należą w szczególności:

1) stała praca merytoryczna i koncepcyjna w zakresie spraw, dla których zostały powołane,

2) kontrola Wójta i jednostek organizacyjnych Gminy pod względem zgod​no​ści ich działania z uchwałami Rady oraz z obowiązującym prawem, 

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisjom przez Radę, Wójta oraz członków komisji i mieszkańców,

4) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą  oraz przygotowywanie projek​tów uchwał,

5) kontrola wykonywania uchwał Rady,

6) badanie terminowości załatwiania przez Wójta i jednostki organizacyjne po​stulatów, wniosków i skarg mieszkańców - w zakresie właściwości komisji,

7) współpraca z innymi komisjami Rady.

§ 46.

 Rada może powołać komisje doraźne.

§ 47.

1. Powołuje się następujące komisje stałe:

a) Budżetu, Finansów,  Promocji Wsi  i  Integracji Europejskiej,

b)  Gospodarki Komunalnej, Dróg, Ochrony Środowiska i Porządku Publicznego,

c)  Edukacji, Kultury  i Sportu ,   Rodziny , Zdrowia i Opieki Społecznej,

d) Rewizyjną,

§ 48.

1. Komisje działają na  posiedzeniach zwoływanych w miarę potrzeb oraz przez swych członków badających na miejscu poszczególne sprawy. 

2. Posiedzenia komisji odbywają się w terminach określonych planem pracy komisji, przy czym terminy posiedzeń  powinny być skorelowane z terminami sesji Rady i posiedzeń pozostałych komisji. Przewodniczący komisji zwołuje i ustala dzienny porządek posiedzenia. Przewodniczący zawiadamia o posiedzeniu 7 dni przed terminem posiedzenia komisji, a w szczególnych przypadkach na co najmniej 3 dni, telefonicznie lub w inny sposób.

3. Przewodniczący komisji zwołuje na wniosek Przewodniczącego Rady lub ½ członków komisji  posiedzenie komisji w celu rozpatrzenia określonej sprawy.

4. Na wniosek przewodniczącego komisji  Wójt, Skarbnik gminy, Sekretarz, kierownicy referatów obowiązani są do  udzielenia informacji w sprawach będących przedmiotem obrad komisji.

5. Komisje mogą wyłaniać podkomisje oraz odbywać wspólne posiedzenia.

§ 49.

1. Komisja Rewizyjna kontroluje Wójta oraz gminne jednostki organizacyjne na podstawie kryteriów legalności, celowości, rzetelności i gospodarności w zakresie zarządzania mieniem i wykonywania budżetu.

2. Funkcja kontrolna komisji rewizyjnej realizuje się poprzez:

a) opracowanie ramowego planu pracy Komisji Rewizyjnej, w tym planu kon​troli,

b) przeprowadzanie planowanych i doraźnych kontroli, 

c) opracowywanie wniosków i zaleceń pokontrolnych,

d) występowanie do Wójta Gminy, na podstawie ustaleń wynikających z prze​prowadzonych kontroli, o wyjaśnienia i usunięcie nieprawidłowości w pracy Wójta oraz gminnych jednostek organizacyjnych,

e) analiza skarg i wniosków wpływających do Urzędu Gminy i przedstawianie tych analiz Radzie Gminy,

f) czuwanie nad prawidłowym wykonywaniem uchwał Rady,

g) czuwanie nad rzetelnym traktowaniem interpelacji składanych przez rad​nych,

h) opracowywanie i składanie rocznych sprawozdań Radzie Gminy z działal​no​ści Komisji Rewizyjnej.

3. Komisja Rewizyjna może w ramach funkcji kontrolnej wykonywać inne czynności zlecane przez Radę Gminy lub przewodniczącego Rady Gminy.

§ 50.

1. Komisja Rewizyjna pełni także funkcję opiniującą i inicjującą w zakresie:

a) wykonania budżetu Gminy i wystąpienia z wnioskiem absolutoryjnym do Rady Gminy. Wniosek ten podlega zaopiniowaniu przez regionalną izbę obrachunkową,

b) opiniowania wniosków o odwołanie Wójta.

2. Szczegółowe postanowienia dotyczące organizacji i działania Komisji Rewizyjnej  określa załącznik Nr  3 Statutu.

§ 51.

Biuro Rady zapewnia pełną obsługę techniczno-biurową działalności Rady i jej komisji.

§ 52.

Szczegółowe postanowienia dotyczące organizacji i działania Rady Gminy zawiera Regulamin Obrad Rady Gminy Włocławek stanowiący załącznik Nr 4 do Statutu.

§ 53.

1. Organem wykonawczym Gminy Włocławek jest Wójt

2. Kadencja Wójta rozpoczyna się w dniu rozpoczęcia kadencji Rady Gminy lub wyboru przez Radę Gminy i  upływa z dniem upływu kadencji Rady Gminy.

3. Wójt w drodze zarządzenia powołuje i odwołuje swojego zastępcę.

4. Funkcji Wójta oraz jego zastępcy nie można łączyć:

1) z zatrudnieniem w administracji rządowej, 

2) członkostwem w organach jednostki samorządu terytorialnego,  organizacji samorządowej, w tym w gminie, w której jest Wójtem lub zastępcą   

3) funkcją Wójta lub zastępcy w innej gminie

4) mandatem posła lub senatora

§ 54.

1. Uchwała Rady Gminy w sprawie nieudzielenia Wójtowi  absolutorium jest równoznaczna z podjęciem inicjatywy przeprowadzenia referendum w sprawie odwołania Wójta. Przed podjęciem uchwały w sprawie udzielenia Wójtowi absolutorium Rada Gminy zapoznaje się z wnioskiem Komisji Rewizyjnej i opinią regionalnej izby obrachunkowej w sprawie absolutorium.

2. Uchwałę w sprawie absolutorium Rada Gminy podejmuje bezwględną większością głosów ustawowego składu rady 

3. Rada Gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta z przyczyn określonych w ust 1. na sesji zwołanej nie wcześniej niż  po upływie 14 dni od dnia podjęcia uchwały w sprawie nieudzielenia Wójtowi absolutorium.

4. Przed podjęciem uchwały o której mowa w ust 3. Rada Gminy zapoznaje się z opinią  regionalnej izby obrachunkowej w sprawie uchwały o nieudzieleniu Wójtowi absolutorium oraz wysłuchuje wyjaśnień Wójta.

5. Uchwałę o przeprowadzeniu referendum Rada Gminy podejmuje bezwględną większością głosów ustawowego składu  Rady Gminy, w głosowaniu  imiennym.

§ 55.

1. Rada Gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta z przyczyny innej niż nieudzielenie absolutorium jedynie na wniosek co najmniej ¼ ustawowego składu Rady.

2. Wniosek o którym mowa w ust.1 wymaga formy pisemnej i uzasadnienia przyczyny odwołania oraz podlega zaopiniowaniu przez Komisję Rewizyjną. 

3. Rada Gminy może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od dnia złożenia wniosku, o którym mowa w ust1.

4. Uchwałę o przeprowadzenie referendum, Rada Gminy podejmuje większością co najmniej 3/5 głosów ustawowego składu Rady w głosowaniu  imiennym.

§ 56.

Jeżeli zgłoszony w trybie § 55 Statutu wniosek o podjęcie uchwały o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Wójta nie uzyskał wymaganej większości co najmniej 3/5 głosów ustawowego składu Rady, w głosowaniu imiennym , kolejny wniosek może być zgłoszony w tym trybie nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy od poprzedniego głosowania.

§ 57.

1. W przypadku wygaśnięcia mandatu Wójta przed upływem kadencji, przeprowadza się wybory przedterminowe   na zasadach określonych w ustawie o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta miasta oraz w ustawie –Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów  i sejmików  województw. Wyborów nie przeprowadza się jeżeli data wyborów przedterminowych miałaby przypaść w okresie 6 miesięcy przed zakończeniem kadencji Wójta.

2. Wygaśnięcie mandatu Wójta przed upływem kadencji jest równoznaczne z odwołaniem jego zastępcy. 

§ 58.

W przypadku wygaśnięcia mandatu Wójta przed upływem kadencji jego funkcję, do czasu objęcia      obowiązków przez nowo wybranego Wójta, pełni osoba wyznaczona przez Prezesa Rady Ministrów.

§ 59.

1. Po upływie kadencji Wójta pełni on swoją funkcję do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego    Wójta.

2. Po upływie kadencji Wójta, zastępca Wójta pełni swoje obowiązki do czasu objęcia obowiązków przez nowo   powołanego zastępcę Wójta. 

§ 60.

Objęcie obowiązków  przez Wójta następuje z chwilą złożenia wobec Rady Gminy ślubowania o następującej treści :  „ Obejmując urząd wójta gminy , uroczyście ślubuję, że dochowam wierności prawu, a powierzonymi urząd sprawować będę tylko dla dobra publicznego i pomyślności  mieszkańców gminy” . Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania „ Tak mi dopomóż Bóg” 

§ 61.

1. Wójt  kieruje bieżącymi sprawami Gminy i reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Wójt wykonuje uchwały Rady i realizuje zadania Gminy określone w ustawach, porozumieniach zawartych z organami administracji rządowej, porozumieniach komunalnych i umowach zawartych z innymi podmiotami.

§ 62.

Do zadań Wójta należy w szczególności:

1. opracowywanie i przedstawianie Radzie wszystkich spraw, o których sta​nowi Rada oraz przygotowywanie projektów uchwał w tych sprawach,

2. przedkładanie wniosków o zwołanie sesji Rady,

3. wykonywanie uchwał Rady,

4. określanie sposobu wykonywania uchwał,

5. ustalanie planu wykonania budżetu, informowanie mieszkańców Gminy o założeniach projektu budżetu i wykorzystaniu środków budżetowych, kierun​kach polityki społeczno-gospodarczej,

6. gospodarowanie mieniem komunalnym,

7. podejmowanie czynności  w sprawach zwykłego zarządu majątkiem, a zwłasz​cza:

a) zaciąganie zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości nie przekraczającej sumy ustalanej corocznie przez Radę,

b) zaciąganie pożyczek krótkoterminowych do łącznej wysokości nie przekraczającej wielkości ustalonej przez Radę na dany rok.

8. zaciąganie zobowiązań w celu wykonania uchwał Rady i swych ustawowych kompetencji do wysokości ustalonej przez Radę.

9. podejmowanie zarządzeń o wydatkach koniecznych, a nieuwzględnionych w budżecie,                                                       

10. rozstrzyganie o wystąpieniu na drogę sądowa lub o ewentualnej ugodzie w sprawach związanych z gospodarowaniem mieniem komunalnym,

11. podejmowanie uchwał w przedmiocie zaskarżenia do Naczelnego Sądu Administracyjnego rozstrzygnięć     nadzorczych, dotyczących zarządzeń Wójta,

12. powoływanie komisji przetargowych,

13. podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania i zwalniania kierowników gminnych jednostek organizacyjnych,

14. udzielanie pełnomocnictw do zarządzania gminnymi jednostkami organiza​cyjnymi, a nadto udzielanie zgody  na dokonywanie przez kierowników tych jednostek czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa,

15. określenie zakresu spraw, których wykonanie Wójt może powierzyć, Zastępcy Wójta, Sekre​ta​rzowi Gminy,  do wykonania w jego imieniu,

16. wykonywanie zadań z zakresu administracji rządowej, wynikających z ustaw i porozumień zawartych przez Gminę, o ile z przepisów szczególnych nie wynika uprawnienie dla Rady  Gminy,

17. wprowadzenie w drodze zarządzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy i zmian tego  Regulaminu,

18. opracowanie planu operacyjnego ochrony  przed powodzią oraz ogłaszanie  i odwoływanie  pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego, 

19. zarządzanie  ewakuacji  z obszarów  bezpośrednio zagrożonych powodzią,

20. wykonywanie  inne czynności wynikających z odrębnych przepisów.

§ 63.

 Wójt  może powierzyć prowadzenie spraw gminy w swoim imieniu zastępcy Wójta lub Sekretarzowi Gminy .

§ 64.

1. Wójt  wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzędu Gminy Włocławek, którego jest  kierownikiem .                                                           

2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzędu Gminy Włocławek określa re​gulamin organizacyjny. 

§ 65.

1. Uchwały i zarządzenia organów Gminy dotyczące zobowiązań finansowych wskazują źródła dochodów, z których zobowiązania te zostaną pokryte.

2. Uchwały Rady Gminy  o, których mowa w ust. 1 zapadają bezwzględna większością gło​sów w obecności co najmniej połowy składu Rady Gminy.

§ 66.

1. Oświadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu mieniem komunal​nym składa jednoosobowo Wójt  albo działający na podstawie jego upoważnienia Zastępca Wójta samodzielnie albo wraz z inną upoważnioną przez Wójta osobą.

2. Czynność prawna, która może spowodować powstanie zobowiązań pienięż​nych wymaga dla swej skuteczności kontrasygnaty Skarbnika - głównego księ​gowego Gminy lub osoby  przez  niego upoważnionej.

3. Główny księgowy może odmówić kontrasygnaty czynności prawnej, lecz w razie wydania mu pisemnego polecenia przez zwierzchnika wykonuje czyn​ność, zawiadamiając jednocześnie o odmowie kontrasygnaty   Radę Gminy i właściwą regionalną izbę obrachunkową.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy nieposiadające  osobowości prawnej, działają jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Wójta.

§ 67.

1. Wójt jest pracownikiem samorządowym zatrudnionym w urzędzie Gminy Włocławek na podstawie wyboru.

2. Do dokonywania czynności w sprawach pracowniczych wobec Wójta Gminy upoważniony jest Przewodniczący Rady w zakresie:
1) stwierdzenia nawiązania  stosunku pracy z wyboru ,

2) stwierdzenie rozwiązania stosunku pracy w przypadku wygaśnięcia mandatu lub odwołania Wójta,

3) udzielania urlopów wypoczynkowych i okolicznościowych, delegowania w    podróże służbowe oraz inne czynności  w sprawach z zakresu prawa pracy z wyłączeniem prawa do ustalania wynagrodzenia Wójta. 

§ 68.

1. Do zadań Wójta należy  wydawanie decyzji w indywidualnych spra​wach z zakresu administracji publicznej. 

2. Wójt  może upoważnić swojego za​stępcę, Sekretarza Gminy lub innych pracowników Urzędu Gminy do wydawa​nia w jego imieniu decyzji administracyjnych.
3. Do załatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, Rada Gminy może upoważnić  również organ wykonawczy jednostki pomocniczej oraz organy jednostek i podmiotów, o których mowa w  art. 9 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym. 

4. Od decyzji wydawanych przez Wójta,  o których mowa w ust. 3,  służy odwołanie do samorządowego kolegium odwoławczego, chyba , że przepis szczególny stanowi inaczej.                                                           

§ 69.

1. Powołanie, jako forma nawiązania stosunku pracy z pracownikami Urzędu jest stosowana wobec Sekretarza i Skarbnika Gminy.

2. Stwierdzenie nawiązania stosunku pracy na podstawie powołania  z Sekretarzem i Skarbnikiem Gminy podpisuje Wójt Gminy. 

3. Wójt określa również tym pracownikom samorządowym wysokość wynagro​dzenia.

§ 70.

1. Zastępca Wójta wykonuje obowiązki ustalone dla niego przez Wójta.

2. Ramowy zakres praw i obowiązków zastępcy Wójta uregulowany jest w Regulaminie Organizacyjnym  Urzędu Gminy Włocławek.

3. Jeżeli Wójt  nie może pełnić obowiązków, zakres zastępstwa rozciąga się na wszystkie zadania i kompetencje Wójta.

G m i n n e    j e d n o s t k i    o r g a n i z a c y j n e 

§ 71

1. Dla realizacji zadań Gmina może tworzyć jednostki organizacyjne, w tym zakłady prowadzące działalność produkcyjną bądź usługową nie wykraczającą poza zadania o charakterze użyteczności publicznej.

2. Wykaz jednostek organizacyjnych zawiera załącznik nr  6 do Statutu.

§ 72.

1. Gminna jednostka organizacyjna działa w oparciu o Statut przyjęty i uchwalony przez Radę.

2. Statut jednostki organizacyjnej określa nazwę, zakres działania, siedzibę, stan majątkowy oraz zakres uprawnień do dysponowania tym majątkiem.

§ 73.

Zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych należy do Wójta , chyba że przepisy szczególne stanowią inaczej.

G m i n n a    g o s p o d a r k a  f i n a n s o w a   i   m i e n i e  k o m u n a l n e

§ 74.
Gminie przysługuje prawo własności i inne prawa majątkowe. 

§ 75.

Mieniem komunalnym jest własność i inne prawa majątkowe gminy wraz z mieniem jednostek organizacyjnych zamieszczonych w załączniku nr 6 do niniejszego Statutu.

§ 76.

Obowiązkiem osób uczestniczących w zarządzaniu mieniem komunalnym jest zachowanie szczególnej staranności przy wykonywaniu zarządu, zgodnie z przeznaczeniem tego mienia i jego stała ochrona.

§ 77.

Do mienia komunalnego  mają zastosowanie przepisy dotyczące mienia komunalnego.

§ 78

Gmina nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania innych gminnych  osób prawnych, a te nie ponoszą odpowiedzialności  za zobowiązania Gminy.
§ 79.

1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie budżetu, który jest uchwalany na rok kalendarzowy.

2. Sołectwa nie tworzą własnych budżetów.

§ 80.

1. Projekt budżetu przygotowuje Wójt uwzględniając zasady prawa budże​towego i wskazówki Rady Gminy.

2. Projekt budżetu wraz z informacją o stanie mienia komunalnego i objaśnie​niami, Wójt przedkłada Radzie i przesyła projekt , celem zaopiniowania do regionalnej izby obrachunkowej najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy.

§ 81.

1. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaje i szczegółowość materiałów in​formacyjnych towarzyszących   projektowi określa Rada odrębną uchwałą.

2. Do czasu uchwalenia budżetu przez Radę Gminy, nie później jednak niż do 31 marca roku budżetowego,   podstawą gospodarki budżetowej jest projekt bu​dżetu przedłożony Radzie Gminy.                                                            

3. W przypadku nie uchwalenia budżetu w terminie do 31 marca roku budżeto​wego, regionalna izba        obrachunkowa ustala budżet Gminy w zakresie obo​wiązkowych zadań własnych oraz zadań zleconych, w  terminie do końca kwietnia roku budżetowego.

4. Do dnia ustalenia budżetu przez regionalną izbę obrachunkową podstawą gospodarki budżetowej jest projekt    budżetu.

5. Bez zgody Wójta Gminy Rada Gminy nie może wprowadzić w projekcie budżetu Gminy zmian powodujących zwiększenie wydatków nie znajdujących pokrycia w planowanych dochodach  lub     zwiększenie planowanych dochodów bez jednoczesnego ustanowienia źródeł tych dochodów.

§ 82.

1. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna.

2. Wójt Gminy informuje mieszkańców o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej i   gospodarczej oraz wykorzystywaniu środków bu​dżetowych.

3. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i sprawozdanie z jej wykonania w trybie przewidzianym dla aktów prawa  miejscowego.

§ 83.

1. Za prawidłową gospodarkę finansową Gminy odpowiada Wójt który obowiązany jest do prowadzenia jej zgodnie z obowiązującymi przepisami .

2. Dyspozycja środkami pieniężnymi Gminy jest oddzielona od kasowego jej wy​konania.

3. Wójtowi Gminy przysługuje wyłączne prawo:

1) zaciągania zobowiązań mających pokrycie w ustalonych w uchwale budżetowej kwotach wydatków,  w ramach upoważnień udzielonych przez Radę Gminy,

2) emitowania papierów wartościowych, w ramach upoważnień udzielonych przez Radę Gminy,

3) dokonywania wydatków budżetowych,

4) zgłaszania propozycji zmian w budżecie Gminy,

5) dysponowania rezerwami budżetu Gminy,

6) blokowania środków budżetowych, w przypadkach określonych ustawą.

4. Wójt Gminy składa Radzie sprawozdanie z działalności finansowej. Po rozpatrzeniu sprawozdania Rada  udziela lub nie udziela absolutorium  z tego tytułu.

§ 84.

Kontrolę gospodarki finansowej Gminy Włocławek sprawuje Regionalna Izba Obrachunkowa w Bydgoszczy.

§ 85.

Nabycie mienia komunalnego następuje:

1) na podstawie ustawy - przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym,

2) przez przekazanie Gminie mienia w związku z utworzeniem lub zmianą granicy Gminy w trybie, o którym mowa w art. 4 ustawy o samorządzie gminnym,

3) w wyniku przekazania przez administrację rządową,

4) w wyniku własnej działalności gospodarczej,

5) przez inne czynności prawne,

6) w innych przypadkach określonych odrębnymi przepisami.

§ 86.

Podmioty mienia komunalnego samodzielnie decydują o przeznaczeniu i sposobie wykorzystania składników majątkowych przy zachowaniu wymogów zawartych w odrębnych przepisach prawa.

§ 87.

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy nie posiadających osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Wójta  Gminy.

2. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa potrzebna jest zgoda Wójta.

§ 88.

1. Sołectwo zarządza i korzysta z mienia komunalnego oraz rozporządza dochodami z tego źródła w zakresie określonym statutem sołectwa. Statut ustala również zakres czynności dokonywanych samodzielnie przez organy sołectwa względem przysługującego im mienia.

2. Rada Gminy nie może uszczuplić dotychczasowych praw sołectw do korzystania z mienia bez zgody zebrania wiejskiego.                                                 

§ 89.

1. Wszystkie przysługujące dotychczas mieszkańcom wsi prawa własności, użytkowania lub inne prawa rzeczowe i majątkowe, zwane dalej mieniem gminnym, pozostają nienaruszone.

2. Do mienia gminnego mają zastosowanie, z zastrzeżeniem ust. 1, przepisy dotyczące mienia komunalnego.
S t a n o w i e n i e  a k t ó w  p r a w a  m i e j s c o w e g o
§ 90.

1. Na podstawie upoważnień ustawowych, Gminie przysługuje prawo stanowienia przepisów powszechnie obowiązujących na obszarze Gminy, zwanych dalej aktami prawa miejscowego.

2. Na podstawie ustawy o samorządzie gminnym organy Gminy mogą wydawać akty prawa miejscowego w zakresie:

1) wewnętrznego ustroju Gminy oraz sołectw,

2) organizacji urzędów i instytucji gminnych,

3) zasad zarządu mieniem Gminy,

4) zasad i trybu korzystania z gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej.

3. W zakresie nieuregulowanym w odrębnych ustawach lub innych przepisach powszechnie obowiązujących, Rada Gminy może wydawać przepisy porządkowe, jeżeli jest to niezbędne dla ochrony życia lub zdrowia obywateli oraz dla zapewnienia porządku, spokoju i bezpieczeństwa publicznego.

4. Przepisy porządkowe, o których mowa w ust. 3 mogą przewidywać za ich naruszenie karę grzywny wymierzaną w trybie i na zasadach określonych w pra​wie o wykroczeniach.

§ 91.

1. Akty prawa miejscowego Rada Gminy ustanawia w formie uchwały.

2. W przypadku nie cierpiącym zwłoki przepisy porządkowe może wydać Wójt   w formie zarządzenia.

3. Zarządzenie, o którym mowa w ust. 2 podlega zatwierdzeniu na najbliższej sesji Rady Gminy. Traci ono moc w razie odmowy zatwierdzenia, bądź nie przedstawienia do zatwierdzenia na najbliższej sesji Rady.                                                               

4. W razie nie przedstawienia do zatwierdzenia lub odmowy zatwierdzenia zarządzenia, Rada Gminy określa  termin utraty jej  mocy obowiązującej.

§ 92.

1. Akty prawa miejscowego  ogłasza się w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko- Pomorskiego  jeżeli taki obowiązek wynika z ustawy lub przez rozplakatowanie obwieszczeń w miej​scach publicznych ( na tablicach ogłoszeń w Urzędzie Gminy Włocławek i w sołectwach) lub w inny sposób określony przez Radę, a także przez ogłoszenie w lokalnej prasie.

2. Akty prawa miejscowego obowiązują najwcześniej  po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko- Pomorskiego  o ile akty nie przewidują wyraźnie terminu późniejszego.

3. Urząd Gminy Włocławek prowadzi zbiór aktów prawa miejscowego dostępny do powszechnego wglądu w jego siedzibie ( Włocławek, ul. Królewiecka 7).

§ 93.

1. Przewodniczący Rady raz do roku przedstawia pisemną analizę realizacji uchwał Rady Gminy.

2. Rada Gminy co najmniej  raz w roku dokonuje oceny realizacji uchwał.

P o s t a n o w i e n i a   k o ń c o w e

§ 94.

    W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje się odpowiednio przepisy ustaw, a w szczególności:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( tj. z 2001r.Nr 142,poz.1591 zm. 2002r. Nr 23,poz.220,Nr 62,poz. 558,Nr 113, poz.984, Nr 153,poz. 1271i Nr 214,poz.1806 ),

2. ustawy z dnia 10 maja 1990 r. - przepisy wprowadzające ustawę o samorzą​dzie terytorialnym  i ustawę o pracownikach samorządowych ( Dz.U. Nr 31, poz. 191 z późn. zm.),

3. ustawy z dnia 17 maja 1990 r. o podziale zadań i kompetencji określonych w ustawach szczególnych pomiędzy organy gminy a organy administracji rządo​wej oraz o zmianie niektórych ustaw ( Dz.U.Nr 34, poz. 198 z późn. zm.),

4. ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych ( tj .Dz.U. z 2001r.Nr 142,poz.1591 ze zm./,

5. ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 155, poz. 1014 z późn. zm.),

6. ustawy z dnia 7 października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych ( Dz.U.Nr 85, poz. 428 z późn. zm.),

7. ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne ( Dz.U. Nr 106, poz. 679 z późn. zm.),                                                         

8. ustawy z dnia 16 lipca 1998r Ordynacja wyborcza do rad gmin rad powiatów i sejmików wojewódzkich

9. (  Dz. U. Nr 95, poz. 602 ),

10. ustawy z dnia 20 .06.2002r. o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta miasta / Dz.U. nr 113,poz.984/

11.  inne ustawy regulujące zadania i kompetencje Gminy.

Załącznik nr 2

Wykaz  Sołectw z przynależnymi miejscowościami  wchodzących w skład Gminy Włocławek

Lp.
Nazwa Sołectwa
Nazwa miejscowości  wchodzącej w skład sołectwa

1. 
Dąb Mały 
Dąb Mały,

Dąb Polski,

Dąb Wielki

2. 
Dobra Wola 
Dobra Wola,

Świętosław 

3. 
Gróbce


Gróbce

4. 
Józefowo 
Józefowo, 

Radyszyn,

Widoń 

5. 
Kolonia Dębice
Kolonia Dębice 



6. 
Kosinowo 
Adaminowo,

Dobiegniewo,

Jazy,

Kosinowo,

Łączki,

Ruda,

Stasin,

Wistka Szlachecka,

Zuzałka

7. 
Koszanowo
Humlin,

Koszanowo 

8. 
Kruszyn
Kruszyn



9. 
Kruszynek 
Kruszynek 



10. 
Ludwinowo
Dębice,

Ludwinowo

11. 
Ładne 
Ładne



12. 
Łagiewniki
Łagiewniki



13. 
Markowo 
Markowo,

Sykuła

14. 
Modzerowo
Modzerowo 



15. 
Mursk 
Mursk



16. 
Nowa Wieś
Józefowo k/Potoku ( nazwa zwyczajowa) lub Józefowo ( nazwa urzędowa ) ,

Łuba Druga,

Nowa Wieś,

Potok,

Przyruda

17. 
Pińczata 
Pińczata ,

Wikaryjskie 

18. 
Poddębice
Poddębice



19. 
Skoki Duże
Skoki Duże, 

Skoki Małe

20. 
Smólnik,
Przerytka,

Smólnik

21. 
Smólsk 
Smólsk 



22. 
Telążna Leśna 
Smolarskie 

Telążna Leśna 

Telążna Stara 

23. 
Warząchewka  Królewska 
Płaszczyzna,

Smolarka,

Warząchewka Królewska 

24. 
Warząchewka Nowa 


Warząchewka Nowa 

25. 
 Warząchewka Plska 
Warząchewka Polska 

Wójtowskie 

26. 
 Wistka Królewska 
Mostki ,

Wistka Królewska 

Załącznik Nr 3


REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ RADY GMINY WŁOCŁAWEK
I. 
Postanowienia ogólne
§ 1

1. Komisja Rewizyjna zwana dalej "komisją" jest organem Rady Gminy powołanym do przeprowadzania kontroli działalności Wójta Gminy  oraz gminnych jednostek organizacyjnych i pomocniczych Gminy. 

2.  Ilekroć w regulaminie mowa jest o: - radzie, rozumie się przez to Radę Gminy Włocławek , - wójcie, rozumie się przez to Wójta Gminy Włocławek , - komisji, rozumie się przez to Komisję Rewizyjną Rady Gminy. 

§ 2

Komisja działa na podstawie ustawy o samorządzie gminnym, Statutu Gminy i niniejszego regulaminu. 

§ 3

Komisja podlega wyłącznie radzie i działa w jej imieniu. 

§ 4

1. Komisja podejmuje kontrole zgodnie z planem zatwierdzonym przez Radę oraz wyłącznie na zlecenie Rady.

2. Rada zlecając komisji przeprowadzenie kontroli określa szczegółowo zakres i przedmiot kontroli oraz termin jej przeprowadzenia. 

§ 5

W skład Komisji  Rewizyjnej wchodzą radni , w tym przedstawiciele wszystkich klubów , z wyjątkiem radnych pełniących funkcje Przewodniczącego, Wiceprzewodniczących Rady.

§ 6

1.Pracą komisji kieruje przewodniczący wybrany przez Radę . 


2. Do zadań przewodniczącego komisji należy:

-organizowanie prac Komisji, 

-zwoływanie posiedzeń i kierowanie obradami Komisji, 

- składanie Radzie sprawozdań z działalności Komisji, 

3. Komisja wybiera zastępcę przewodniczącego, który w przypadku nieobecności przewodniczącego Komisji kieruje jej pracą. 

§ 7

Członkowie Komisji zobowiązani są do przestrzegania regulaminu Komisji oraz aktywnego uczestnictwa w pracach Komisji. 

§ 8

1. Posiedzenia Komisji zwoływane są przez przewodniczącego Komisji w miarę potrzeby - zgodnie z zatwierdzonym przez radę planem pracy. 

2. Posiedzenie Komisji jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej połowa ogólnego składu komisji. 

3. Opinie i wnioski podejmowane przez Komisję zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków Komisji. 

§ 9

1. Rozstrzygnięcia komisji mają formę opinii lub wniosków i są przedkładane radzie. 

2.  Komisja składa radzie pisemne sprawozdania ze swojej działalności co najmniej raz w roku. 

§ 10

Komisja współpracuje z innymi komisjami Rady. 

§ 11

1. Podstawową formą wykonywania zadań Komisji są kontrole. 

2. Przedmiotem kontroli jest działalność Wójta oraz gminnych jednostek organizacyjnych i jednostek pomocniczych Gminy a w szczególności : 

-gospodarki finansowo - ekonomicznej, 

-gospodarowania mieniem komunalnym, 

-przestrzegania i realizacji postanowień Statutu Gminy, uchwał Rady oraz innych  przepisów, 

- realizacji bieżących zadań Gminy. 

§ 12

Komisja przeprowadza kontrolę w oparciu o następujące kryteria:

- legalności /badanie zgodności działania kontrolowanych jednostek z przepisami prawa oraz    uchwałami Rady/,
-gospodarności, 
-rzetelności /badanie, czy powierzone obowiązki są wykonywane w sposób sumienny, uczciwy i solidny/. 
§ 13

Przewodniczący Komisji powiadamia Wójta oraz kierownika jednostki kontrolowanej o zamiarze przeprowadzania kontroli co najmniej na 3 dni przed terminem kontroli. 

§ 14

Komisja w czasie kontroli upoważniona jest do: 

1.wstępu do pomieszczeń oraz innych obiektów jednostki kontrolowanej, 

2. wglądu do akt i dokumentów znajdujących się w kontrolowanej jednostce, a związanych z jej działalnością, 

3.zabezpieczenia dokumentów oraz innych dowodów, 

4.zasięgania opinii fachowca w zakresie spraw będących przedmiotem kontroli, 

5.żądania od pracowników kontrolowanej jednostki ustnych i pisemnych wyjaśnień w sprawach dotyczących przedmiotu kontroli, 

6. przyjmowania oświadczeń od pracowników kontrolowanej jednostki. 

§ 15

1. Komisja ma prawo żądać zapewnienia kontrolującym odpowiednich warunków i środków niezbędnych do sprawnego przeprowadzenia kontroli. 

2. Podczas dokonywania czynności kontrolnych, Komisja  zobowiązana jest do przestrzegania: 

a). przepisów o bezpieczeństwie i higienie pracy obowiązujących na terenie kontrolowanej jednostki, 

b). przepisów o postępowaniu z wiadomościami zawierającymi tajemnicę państwową i służbową w zakresie obowiązującym w jednostce kontrolowanej. 

3. Działalność Komisji  nie może naruszać obowiązującego w jednostce kontrolowanej porządku pracy. 

§ 16

Zadaniem Komisji jest: 

1. rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego, 

2. ustalenie nieprawidłowości i uchybień oraz skutków i przyczyn ich powstawania, jak również osób odpowiedzialnych za ich powstanie, 

3. wskazanie przykładów dobrej i sumiennej pracy. 

§ 17

1. Z przebiegu kontroli Komisja, sporządza protokół, który podpisują osoby kontrolujące oraz kierownik jednostki kontrolowanej. 

2. W protokole ujmuje się fakty służące do oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia i nieprawidłowości, przyczyny ich powstawania oraz skutki, osoby odpowiedzialnej za ich powstawanie, a także prawidłowości i osiągnięcia jednostki kontrolowanej oraz przykłady jej dobrej pracy. 

3. Nadto protokół winien zawierać: 

a). nazwę jednostki kontrolowanej oraz imię i nazwisko kierownika jednostki kontrolowanej, 

b).imiona i nazwiska osób kontrolujących, 

c).określenie zakresu przedmiotowego kontroli, 

d).czas trwania kontroli, 

e).ewentualne zastrzeżenia kierownika jednostki kontrolowanej, 

f). wykaz załączników.

4. Protokół sporządza się w dwóch egzemplarzach, po jednym dla kierownika jednostki kontrolowanej i do akt Komisji. 

§ 18

Wyniki przeprowadzonej kontroli są podstawą do występowania przez Komisję  z wnioskami zmierzającymi do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości, zapobieżenia ich powstawaniu w przyszłości oraz do usprawnienia działalności jednostki kontrolowanej. 

§ 19

1. Komisja kieruje do jednostek skontrolowanych oraz Wójta   wystąpienie pokontrolne zawierające uwagi, wnioski w sprawie usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości i wyciagnięcia odpowiednich konsekwencji wobec osób odpowiedzialnych za powstanie tych nieprawidłowości. 

2. Wójt i kierownik jednostki skontrolowanej obowiązani są w wyznaczonym terminie zawiadomić Radę o sposobie wykorzystania uwag i o wykonaniu wniosków. 

3. W razie niemożności wykonania wniosków należy podać uzasadnione przyczyny ich niewykonania i propozycje usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości w odmienny sposób. 

§ 20

W razie ujawnienia przestępstw lub wykroczeń, Komisja zawiadamia o tym Wójta  i  Przewodniczącego Rady. 

§ 21

Wyniki przeprowadzonej kontroli, Komisja przedstawia radzie w formie sprawozdania, które winno zawierać: 

a). zwięzły opis wyników kontroli ze wskazaniem źródeł i przyczyn ujawnionych nieprawidłowości oraz osób odpowiedzialnych za ich powstanie, 

b).  wnioski zmierzające do usunięcia nieprawidłowości. 

§ 22

Obsługę techniczno - biurową komisji prowadzi urząd. 

Załącznik Nr 4
REGULAMIN RADY GMINY WŁOCŁAWEK
I.
P o s t a n o w i e n i a o g ó l n e
§ 1

1. Regulamin Rady Gminy Włocławek zwany dalej Regulaminem, określa organizację i tryb działania Rady Gminy  i jej komisji, a w szczególności porządek obradowania i podejmowania uchwał zgodnie z zasadami ustalonymi w Statucie Gminy Włocławek , zwanym dalej "Statutem". 

2. Regulamin stanowi załącznik do Statutu Gminy. 

3. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 

a). gminie - oznacza to Gminę Włocławek , 

b).radnym- oznacza to radnego Rady Gminy Włocławek, 

c). wójcie - oznacza to Wójta Gminy Włocławek .

II.
R a d n i
§ 2

Radni wykonują zadania i obowiązki określone w ustawie o samorządzie gminnym i Statucie Gminy Włocławek . Radni wykonują swoje funkcje społecznie. Na zasadach ustalonych w odrębnej uchwale Rady, radnym przysługują diety. Nie dotyczy to udziału w pracach klubów radnych. 

§ 3

1. Wykonując powierzony mandat radni przed przystąpieniem do wykonania mandatu składają ślubowanie wg. roty określonej w ustawie o samorządzie gminnym oraz mogą :

a).aktywnie uczestniczyć w pracach Rady i jej komisji, 

b).brać udział w pracach organów, do których wybierze lub desygnuje ich Rada, 

c).stwierdzać podpisem na liście obecności swoją obecność na sesji, posiedzeniach komisji ,
d). usprawiedliwić wobec Przewodniczącego Rady lub komisji niemożność uczestnictwa w sesji bądź posiedzeniu komisji.

e). przyjmować obywateli w sprawach skarg i wniosków stosownie do potrzeb w siedzibie rady, 

f). rzetelnie informować i wyjaśniać społeczeństwu przebieg i efekty pracy Rady między innymi na zebraniach wiejskich, 

g).inicjować działania Rady oraz zwracać się z pytaniami i wnioskami dotyczącymi funkcjonowania Gminy do Rady, Wójta i podporządkowanych jednostek organizacyjnych,

h).informować Radę o poglądach i opiniach społecznych dotyczących ich działalności. 

2. Radny może zwrócić się do Wójta  o pomoc w realizowaniu swoich obowiązków wynikających z pełnienia mandatu. 

§ 4

1. Radni mają prawo domagać się wniesienia pod obrady sesji Rady lub posiedzeń i innych prac komisji, spraw które uważają za społecznie pilne i uzasadnione.

2. Radni mają prawo kierować do Wójta  interpelacje we wszystkich sprawach publicznych wspólnoty samorządowej. 

§ 5

1. Radni ponoszą przed wyborcami i Radą odpowiedzialność za udział w pracach Rady. 

2. W przypadkach notorycznego naruszania postanowień niniejszego Regulaminu lub uchylania się od wykonywania obowiązków Rada może udzielić regulaminowego upomnienia, może również zdecydować o podaniu tego faktu do wiadomości wyborców danego okręgu.

3. W sprawie określonej w ust. 2 Rada podejmuje uchwałę po uprzednim umożliwieniu radnemu złożenia wyjaśnień. 

§ 6

Spotkania ze swoimi wyborcami,  radni  powinni odbywać nie rzadziej niż jeden raz w roku. 

§ 7

W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniającego radnego o udzieleniu zgody na rozwiązanie z radnym stosunku pracy, Rada przed podjęciem ostatecznej decyzji w sprawie o której mowa, winna wysłuchać radnego i przedstawiciela pracodawcy.

§ 8

1. Podstawą uzyskania przez radnego czasowego zwolnienia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust.3 ustawy o samorządzie gminnym jest zawiadomienie, zaproszenie lub upoważnienie do wykonywania danych prac, zawierające określenie terminu i charakteru zajęć, podpisane przez Przewodniczącego Rady lub przewodniczącego komisji, względnie z ich upoważnienia - pracownika obsługującego Radę. 

2. Postanowienie ust. 1 stosuje się odpowiednio do członków komisji, zespołów doraźnych i konsultacyjnych, powołanych przez Radę oraz zapraszanych na sesje Rady członków organów jednostek pomocniczych. 

§ 9

Radni są zobowiązani do złożenia oświadczenia o stanie majątkowym w sposób i trybie przewidzianym ustawą o samorządzie gminnym i Statutem. Radni składają oświadczenia na ręce Przewodniczącego Rady.

III. 
S e s j e R a d y
§ 10

1. Rada działa na sesjach. 

2. Sesje są plenarnymi obradami Rady, zwoływanymi w celu rozstrzygnięcia w drodze uchwał spraw należących do jej kompetencji, określonych w ustawie o samorządzie gminnym oraz w innych ustawach, a także w przepisach prawnych wydanych w wykonaniu i na podstawie ustaw, nie zastrzeżonych ustawami do głosowania powszechnego mieszkańców i do właściwości innych organów. 

§ 11

1. Sesje Rady mogą się odbywać jako zwyczajne lub nadzwyczajne oraz składać się z jednego lub kilku posiedzeń. Sesje mogą być robocze lub uroczyste, jawne lub z wyłączeniem jawności. 

2. Sesjami zwyczajnymi są sesje przewidziane w rocznym planie pracy Rady oraz nie przewidziane w planie, jeśli zostają zwołane przez Przewodniczącego Rady w normalnym trybie przygotowania i powiadomienia radnych. Sesje zwyczajne odbywają się nie rzadziej niż raz na kwartał. 

3. Nadzwyczajną jest sesja zwoływana na wniosek Wójta lub co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady nie później niż 7 dni od daty złożenia wniosku dla rozstrzygnięcia pilnych spraw Gminy.

4. Po bezskutecznym upływie tego terminu sesję nadzwyczajną zwołuje i prowadzi Wiceprzewodniczący Rady w ciągu 14 dni od złożenia wniosku.

5. Jawność sesji oznacza, że: 

a. podczas obrad na sali mogą być obecni mieszkańcy Gminy i inne osoby,

b. jest możliwość rejestrowania oraz publikowania wypowiedzi i materiałów z sesji. 

6. Na zasadach określonych w Statucie, sesja lub jej część może odbywać się przy drzwiach zamkniętych.

§ 12

1. O odbyciu sesji w formie jednego lub kilku posiedzeń decyduje Przewodniczący w toku przygotowania sesji, albo Rada lub Przewodniczący w czasie obrad. 

2. Decyzja o przerwaniu obrad i wyznaczeniu następnego posiedzenia zostanie podjęta w szczególności w razie wystąpienia braku quorum oraz gdy przebieg obrad wskazuje na niemożność zrealizowania na jednym posiedzeniu całego zatwierdzonego porządku. Wnioski w tym zakresie mogą przedstawić radni. Uchwały podjęte do czasu tej decyzji zachowują swoją moc. 

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust.1 niniejszego paragrafu można postanowić w szczególności ze względu na niemożność wyczerpania porządku obrad lub konieczność jego rozszerzenia, potrzebę uzyskania dodatkowych materiałów lub inne nie przewidziane przeszkody uniemożliwiające Radzie właściwie obradowanie lub rozstrzygnięcie spraw. 

4. Fakt przerwania obrad z powodu braku quorum oraz nazwiska i imiona radnych, którzy bez usprawiedliwienia opuścili obrady, odnotowuje się w protokole. 

§ 13

1. W okresie 6-ciu miesięcy od rozpoczęcia kadencji Rada, na wniosek Przewodniczącego Rady, uchwala ramowy program działania określając w nim główne kierunki pracy i sposoby realizacji zadań na okres kadencji. 

2. Na ostatniej sesji w roku Rada uchwala, na wniosek Przewodniczącego Rady, plan pracy na rok następny, obejmujący zakładaną liczbę sesji i ich główne tematy oraz związane z tym zasadnicze zadania komisji Rady. 

3. W uzasadnionych przypadkach Rada może zmienić lub uzupełnić ramowy program działania lub roczny plan pracy.  






4. Wspólne posiedzenia  Przewodniczącego, Wiceprzewodniczących  Rady  i Przewodniczących Komisji  odbywają się w miarę potrzeb, w posiedzeniu mogą uczestniczyć zaproszone osoby .

IV.
PRZYGOTOWANIE SESJI

§ 14

1. Sesje przygotowuje i zwołuje Przewodniczący Rady, ustalając projekt porządku, datę, godzinę i miejsce rozpoczęcia obrad 

a). Porządek obrad jednego posiedzenia winien być tak ustalony, że obrady nie powinny  trwać dłużej niż 8 godzin, a nadto powinien zawierać temat "zapytania i wolne wnioski".   

b) Z projektem porządku sesji Przewodniczący zapoznaje Wiceprzewodniczących przed planowanym terminem sesji.

2. O zwołaniu sesji oraz odbyciu jej w formie jednego lub dwóch posiedzeń, Przewodniczący zawiadamia pisemnie lub w inny skuteczny sposób radnych i Wójta  co najmniej 7 dni przed ustalonym terminem posiedzenia. Zawiadomienie powinno zawierać informacje określone w ust. 1 niniejszego paragrafu. W razie podjęcia decyzji o odbyciu kolejnego posiedzenia tej samej sesji Rady, Przewodniczący ogłasza ją niezwłocznie w formie ustnej. 

3. Wraz z zawiadomieniem o sesji, radnym przesyła się przygotowane materiały, wnioski oraz propozycje uchwał, przy czym zawiadomienie wraz z materiałami dotyczącymi sesji poświęconej uchwaleniu budżetu lub sprawozdania z wykonania budżetu przesyła się radnym najpóźniej na 14 dni przed sesją. 

4. W razie naruszenia terminów określonych w ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu, Rada może podjąć uchwałę o odroczeniu sesji i wyznaczeniu nowego terminu jej odbycia. Wniosek w tej sprawie radni mogą zgłosić tylko na początku posiedzenia przed przystąpieniem do uchwalenia porządku obrad. 

§ 15

Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad rady powinno być podane do publicznej wiadomości co najmniej  7 dni przed terminem sesji, w sposób zwyczajowo przyjęty. 

§ 16

Przed każdą sesją Przewodniczący Rady w porozumieniu z Wójtem ustala listę zaproszonych na sesje osób. 

§ 17

Wójt obowiązany jest udzielić Radzie wszelkiej pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji oraz zapewnić bezpieczeństwo radnych i innych uczestników obrad. 

§ 18

W lokalu należy zapewnić miejsca dla radnych, a także miejsce dla mieszkańców Gminy i zaproszonych gości. 

§ 19

Z inicjatywą zamieszczenia określonych spraw w porządku obrad oprócz Przewodniczącego mogą występować : 


a).Wójt, 

b).Komisje stałe i doraźne, 

c).grupa co najmniej 4 radnych, 

d). Kluby Radnych
§ 20

1. Z zachowaniem uprawnień wynikających z § 14, 15, 16, 19 i dalszych postanowień szczegółowych Regulaminu, Przewodniczący Rady: 

a). kieruje pracą Rady i koordynuje działalność komisji, 

b).reprezentuje Radę na zewnątrz, 

c). inicjuje działania kontrolne właściwego i terminowego wykonywania uchwał Rady występuje z odpowiednimi wnioskami do Rady, Wójta lub innych właściwych organów, 

d).informuje mieszkańców o działalności Rady, 

e).zapewnia współdziałanie Rady z organami państwowymi, ruchami obywatelskimi, organizacjami społecznymi, związkami oraz pomocniczymi jednostkami samorządowymi, 

f). wykonuje czynności z zakresu prawa pracy w stosunku pracy Wójta z wyłączeniem spraw zastrzeżonych do wyłącznej kompetencji Rady, 

g). może zwrócić uwagę radnemu, który zaniedbuje obowiązki lub zachowuje się w sposób niegodny radnego, 

h). zapewnia właściwą dokumentacje pracy Rady. 

2. Wiceprzewodniczący Rady udziela Przewodniczącemu pomocy w realizacji jego zadań poprzez wykonywanie czynności przez niego określonych oraz zastępowanie go. 
V. 
OBRADY
§ 21

1. Wypowiadając słowa "Otwieram .... sesję Rady Gminy Włocławek ", Przewodniczący Rady otwiera sesję i prowadzi jej obrady. 

2. W razie nieobecności Przewodniczącego lub potrzeby zastąpienia go z innych przyczyn, obradom Rady przewodniczy Wiceprzewodniczący. 

§ 22

1. Dla przyjęcia porządku obrad i podejmowania uchwał konieczne jest stwierdzenie quorum. 

2. Rada może obradować i podejmować uchwały przy obecności co najmniej połowy liczby radnych /quorum/ chyba, że ustawa o samorządzie gminnym stanowi inaczej. 

3. Przewodniczący Rady na podstawie listy obecności stwierdza quorum i otwiera sesję. 


4. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia, Przewodniczący obrad przerywa obrady. Uchwały podjęte do chwili przerwania obrad zachowują moc.                         

§ 23

1. Po stwierdzeniu prawomocności obrad, Przewodniczący przedstawia pod dyskusję projekt porządku obrad Rady. W razie braku quorum stosuje się odpowiednio § 12 ust. 1 niniejszego Regulaminu oraz w przypadku nieuchwalenia porządku obrad, zamyka obrady.

2. Z wnioskiem o uzupełnienie lub zmianę projektu porządku obrad może wystąpić radny, Wójt lub jego zastępca. 

3. Koniecznymi punktami porządku obrad każdej zwyczajnej sesji Rady są;

 a. przyjęcie porządku obrad, 

b. przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji, 

c. interpelacje i wnioski radnych, 

d. zapytania i wolne wnioski,  

4. Rada przyjmuje porządek obrad z uwzględnieniem wniosków o których mowa w ust. 2. 

§ 24

Sprawozdania z wykonania uchwał Rady składają: 

1).Wójt, 

2). w imieniu komisji - ich przewodniczący lub wyznaczeni sprawozdawcy. 
§ 25

1. W ramach "interpelacji i wniosków radnych" każdy radny ma prawo zwracać się z żądaniem wyjaśnień i wnioskami we wszystkich sprawach należących do zakresu działania Rady. Stosownie do interpelacji lub wniosku, odpowiedzi obowiązani są udzielać Przewodniczący Rady, Wójt albo kompetentny pracownik jednostki organizacyjnej Gminy. 

2. W razie niemożności udzielenia natychmiastowej odpowiedzi oraz gdy radny zgłosi zapytania lub wniosek na piśmie w okresie między sesjami, wyjaśnienia należy udzielić na piśmie w terminie 14 dni lub ustnie na najbliższej sesji. 

3. Radny może wnioskować, aby odpowiedź była przedmiotem obrad Rady. 

4. Interpelacje i wnioski radnych mogą być składane również na piśmie na ręce Przewodniczącego obrad w czasie sesji lub jeszcze przed jej rozpoczęciem. 

§ 26

Obrady Rady przebiegają zgodnie z porządkiem obrad zatwierdzonym przez Radę. Przewodniczący Rady kieruje obradami, otwiera i zamyka dyskusję nad każdym z punktów obrad, a w uzasadnionych wypadkach może dokonać zmian w kolejności realizacji poszczególnych punktów porządku obrad za zgodą Rady. 

§ 27

Kierując obradami Rady Przewodniczący: 

1).otwiera obrady, 

2).w uzasadnionych wypadkach może za zgodą Rady, dokonywać zmian w kolejności realizacji poszczególnych punktu porządku, 

3).udziela radnym głosu w kolejności zgłoszeń, a w uzasadnionych przypadkach może udzielić głosu poza kolejnością, 

4).przyjmuje wystąpienia radnych w formie pisemnej do protokołu sesji, gdy zostały odczytane, 

5).poza kolejnością zgłoszeń, Przewodniczący udziela głosu :

a).wójtowi, 

b). radcy prawnemu lub rzeczoznawcy w celu wyjaśnienia wątpliwości w rozważanej sprawie, 

c). sprawozdawcy  przedstawiającemu  projekt uchwały.

6).udziela głosu poza kolejnością w sprawach wniosków o charakterze formalnym, przez co rozumie się wnioski dotyczące:

a).stwierdzenia quorum, 

b).zdjęcia określonego tematu z porządku obrad, 

c).odroczenia sesji lub jej przerwania, 

d).ogłoszenia przerwy w posiedzeniu, 

e).zakończenia dyskusji, 

f).ograniczenia czasu trwania wystąpień, 

g).przeliczenia głosów, 

h).prawa repliki i przestrzegania Regulaminu obrad, 

i). wprowadzenia głosowania imiennego,


j). zamknięcia listy mówców, 


k). tajnego głosowania,              

l). odesłania projektu uchwały do merytorycznej komisji.

7). może udzielić głosu innej osobie zaproszonej  na obrady, celem przedstawienia krótkiego wystąpienia. 

8). może  udzielić głosu  w celu sprostowania błędnie  zrozumiałego  lub nieściśle  przytoczonego  oświadczenia mówcy ( at. vocem). Przemówienie poza porządkiem  obrad  nie może trwać dłużej niż  2 min.  

9). poddaje pod głosowanie wnioski w sprawach formalnych - zwykłą większością głosów po dopuszczeniu w dyskusji dwóch głosów "za" i dwóch głosów "przeciw" wnioskowi, 

10).zapewnia sprawność i porządek obrad,

11).może przywołać "do porządku " radnego odbiegającego od przedmiotu obrad lub przekraczającego ustalony czas wystąpień /ustalony wcześniej stosownie do ilości zgłoszonych dyskutantów/, a po dwukrotnym przywołaniu odebrać mu głos, 

12). przywołuje "do porządku" radnych i innych uczestników obrad, z zapisaniem do protokołu,  gdy zachowaniem swym zakłócają porządek bądź uchybiają powadze Rady; w razie bezskuteczności przywołania do porządku, może radnemu odebrać głos do zamknięcia sesji. Po odebraniu głosu  radny może  formułować wnioski  na piśmie. Innemu uczestnikowi spoza Rady może nakazać opuszczenie sali obrad, polecając odnotowanie tego faktu w protokole, 

13). udziela głosu osobom zaproszonym oraz osobom spośród publiczności po uprzednim ich zgłoszeniu się, przy czym punkt 9 stosuje się odpowiednio, 

14). zarządza głosowanie w sprawach objętych porządkiem obrad, 


15). po zamknięciu dyskusji, przed zamknięciem sesji, Przewodniczący obrad przeprowadza procedurę głosowania, 

16). zamyka sesję lub posiedzenie po wyczerpaniu porządku obrad, wypowiadając formułę: "Zamykam ..... sesję Rady Gminy Włocławek ". 

§ 28

1. Mówcy powinni formułować  krótko i rzeczowo swoje wystąpienie. 

2. Przemówienie, za wyjątkiem wystąpienia  sprawozdawcy,  może trwać nie dłużej niż  10 min. Drugie i następne  przemówienie  w tej samej sprawie , tego samego mówcy,  nie może trwać  dłużej niż 5 min. 

3. Po przekroczeniu czasu  wystąpienia, Przewodniczący odbiera mówcy głos. 

§ 29

1. Czas od otwarcia sesji do jej zakończenia uważa się za czas trwania sesji.

2. Postanowienie ust. 1 dotyczy także sesji, która objęła więcej niż jedno posiedzenie. 

§ 30

Do wszystkich pozostających w miejscu obrad po zakończeniu sesji lub jej posiedzenia mają zastosowanie ogólne przepisy porządkowe właściwe dla danego miejsca. 

VI. 
PROTOKOŁY
§ 31

1. Z każdej sesji  Rady sporządza się odrębnie dla każdego posiedzenia protokół, który powinien odzwierciedlać jej rzeczywisty przebieg i zawierać: 

a).datę, godzinę, miejsce, oznaczenie sesji i posiedzenia oraz nazwisko i imię Przewodniczącego obrad i protokolanta, 

b).stwierdzenie quorum i przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji, 

c).zatwierdzony porządek obrad, 

d). przebieg obrad, streszczenie dyskusji z uwzględnieniem podanych stwierdzeń "do protokołu" /odnotowanie nazwisk dyskutantów/ oraz treść zgłoszonych i uchwalonych wniosków, odnotowanie wystąpień radnych, 

e). numery i przedmiot uchwał będących odrębnymi dokumentami oraz treść uchwał zawierających rozstrzygnięcia wstępne lub proceduralne,

f).czas trwania sesji i poszczególnych posiedzeń, 

g). podpisy prowadzącego i protokołującego obrady. 

2. Protokoły z kadencji numeruje się: rzymską liczbą numeru sesji oraz dwoma ostatnimi cyframi roku. 

3. Do protokołu dołącza się listę obecności radnych na sesji, listę zaproszonych gości, teksty przyjętych przez Radę uchwał, oświadczenia oraz inne dokumenty przedstawione w czasie trwania sesji. 

§ 32

1. Dla celów dokładnego sporządzenia protokołu, protokolant może dokonywać rejestracji obrad na taśmie magnetofonowej, która winna być skasowana bezpośrednio po przyjęciu protokołu na następnej sesji. 

2. Radny oczekujący dosłownego zapisu wypowiedzi winien ją rozpocząć od sformułowania "do protokołu" i kontynuować wypowiedź w sposób umożliwiający jej dokładne zapisanie lub po jej odczytaniu dołączyć w formie załącznika do protokołu. 

3. Zapis i rejestracja przebiegu obrad utajnionych w inny sposób niż wymieniony w § 31 ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu mogą być dokonywane wyłącznie za zgodę Rady i na jej warunkach. 

4. Odpis protokołu z kopiami uchwał doręcza się najpóźniej w ciągu 7 dni od dnia zakończenia sesji Wójtowi Gminy. 

5. Protokół z sesji wykłada się do publicznego wglądu w siedzibie urzędu gminy oraz na następnej sesji. Dostępność protokołu do wglądu mieszkańców jest wyłączona, gdy obrady Rady nie były jawne. 

6. W trakcie obrad lecz nie później niż do przyjęcia protokołu na następnej sesji, radni mogą zgłaszać poprawki lub uzupełnienia do protokołu przy czym o ich uwzględnieniu rozstrzyga Rada. 

§ 33

1. Protokół z sesji winien być udostępniony radnym w okresie między sesyjnym do wglądu i bezpośrednio przed sesją w sali obrad. 

2. Rada przyjmuje protokół z poprzedniej sesji w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów. 

3. Protokoły, uchwały i inne dokumenty z pracy Rady przechowuje się w biurze Rady Gminy. 

§ 34

Obsługę sesji /protokołowanie, wysyłanie zawiadomień/ sprawuje wyznaczony przez Wójta pracownik Urzędu Gminy Włocławek podlegający bezpośrednio Przewodniczącemu Rady w zakresie obsługi Rady. 

VII. 
GŁOSOWANIE
§ 35

Rada rozstrzyga sprawy należące do jej właściwości w formie uchwał podejmowanych w drodze głosowania, w którym biorą udział jedynie jej członkowie. 

§ 36

1. Głosowanie w sposób jawny odbywa się przez podniesienie ręki. Za głosy ważne uznaje się te, które oddano "za", "przeciw" oraz "wstrzymujące się". 

2. Na przegłosowany  wniosek radnego przeprowadza się głosowanie imienne. 

3. Głosowanie tajne przeprowadza się w sprawach: 

a. wyboru i odwołania Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących Rady, 

b. wyboru i odwołania członków Komisji Rewizyjnej 

c. w innych sprawach jeżeli Rada tak postanowi na wniosek co najmniej 1/4 składu Rady 

§ 37

1. Uchwały Rady oraz inne rozstrzygnięcia zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady /quorum/, chyba że ustawa stanowi inaczej. 

2. Bezwzględna większość głosów, jest wymagana w sprawach: 


a). wyboru i odwołania Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady (bezwzględna większość głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady), 


b).absolutorium dla Wójta (bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady),  

c). zobowiązań finansowych gminy (bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy składu Rady), 

d).przyjęcie statutu związku komunalnego i jego zmiany (bezwzględna większość głosów ustawowego składu Rady), 

e). przeprowadzenie referendum w sprawie odwołania Wójta z powodu nieudzielenia absolutorium ( bezwzględna większość ustawowego składu Rady w głosowaniu imiennym ),

f). w których wymaga tego przepis szczególny. 

3. Kwalifikowana większość głosów  w razie podejmowania uchwały o przeprowadzenie referendum w sprawie odwołania Wójta z innej przyczyny niż nieudzielenie Wójtowi absolutorium / 3/5 ustawowego składu Rady w głosowaniu imiennym/ .
§ 38

1. Zwykła większość głosów ma miejsce wówczas gdy "za" kandydatem lub wnioskiem oddana została liczba głosów co najmniej o jeden większa od liczby głosów przeciwnych. Głosów wstrzymujących nie uwzględnia się przy ustalaniu wyniku głosowania. 

2. Bezwzględna większość głosów ma miejsce wówczas, gdy za kandydatem lub wnioskiem oddana została liczba głosów co najmniej o jeden większa od sumy pozostałych ważnie oddanych głosów /"przeciw" i "wstrzymujących się"/. 

§ 39

1. Głosowanie jawne przeprowadza Przewodniczący Rady przy pomocy Wiceprzewodniczących. 

2. Głosowanie tajne przeprowadza powołana przez Radę spośród radnych komisja skrutacyjna w liczbie co najmniej 3 osób, z wybranym przez siebie przewodniczącym.

3. Głosowanie jawne przeprowadza się przez przeliczenie głosów oddanych "za", "przeciw" i "wstrzymujących się", sumowanie, porównanie z listą radnych obecnych na sesji i nakazanie odnotowania wyników głosowania w protokole. 

4. Głosowanie imienne przeprowadza się w ten sposób, że każdy z radnych powstaje z miejsca podaje swoje imię i nazwisko oraz wyraża swoje stanowisko / czy jest za przyjęciem uchwały , jest przeciwny uchwaleniu uchwały, wstrzymuje się od głosowania/.  

5. W głosowaniu tajnym radni głosują za pomocą kart ostemplowanych pieczęcią Rady, przy czym każdorazowo Rada ustala sposób głosowania. Tajność głosowania jest zachowana jeżeli każdy radny mógł głosować w sposób uniemożliwiający identyfikację treści głosowania z jego osobą.

6. Komisja skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia sposób głosowania. 

7. Po przeliczeniu głosów przewodniczący komisji skrutacyjnej odczytuje protokół podając wynik głosowania. 

8. Kart do głosowania nie może być więcej niż radnych obecnych na sesji. 

9. Protokół komisji skrutacyjnej z głosowania stanowi załącznik do protokołu sesji Rady. 

10. Przewodniczący obrad przed poddaniem wniosku pod głosowanie precyzuje i ogłasza zebranym proponowaną treść w taki sposób, aby jego redakcja była przejrzysta, a wniosek nie budził wątpliwości co do intencji wnioskodawcy. 

11. W pierwszej kolejności Przewodniczący obrad poddaje pod głosowanie wniosek dalej idący, który może wykluczyć potrzebę głosowania nad pozostałymi wnioskami. W przypadku braku określenia takiego wniosku, głosowanie przeprowadza się wg kolejności zgłoszonych wniosków. 

12. W przypadku głosowania w sprawie wyborów osób, Przewodniczący obrad przed zamknięciem listy kandydatów, pyta każdego z nich, czy zgadza się kandydować i dopiero po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej poddaje pod głosowanie zamknięcie listy kandydatów i zarządza wybory. 

13. W przypadku ustalania składu osobowego komisji Rada: 

a. określa liczbę miejsc w komisji do obsadzenia przez radnych,

b. dokonuje wyboru i przeprowadza głosowanie nad składem komisji. 

§ 40

Wyniki głosowania ogłaszane są niezwłocznie po ich ustaleniu. 

VIII.
U c h w a ł y
§ 41

1. Uchwały stanowią formę rozstrzygnięć podejmowanych przez Radę na sesjach zgodnie z jej właściwością. 

2. Uchwały są odrębnymi dokumentami, z wyjątkiem uchwał o charakterze wstępnym i proceduralnym, które należy odnotować w protokole sesji. 

§ 42

1. Prawo inicjatywy uchwałodawczej przysługuje Wójtowi, komisjom stałym i doraźnym Rady, grupie co najmniej czterech radnych, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w sprawach należących do jej właściwości, o ile nie jest ono ograniczone przepisem szczególnym.

2. Organizacje polityczne, związkowe, obywatelskie i samorządowe mogą występować do organów uprawnionych o podjecie inicjatywy uchwałodawczej w określonej sprawie. 

3. Przedłożenie projektu uchwały powinno być poprzedzone opinią merytorycznej komisji Rady.

4. W razie wystąpienia z inicjatywą uchwałodawczą przez radnych, Przewodniczący Rady przekazuje wniosek na posiedzenie komisji merytorycznej do opracowania projektu uchwały i Wójtowi do zaopiniowania pod względem formalnym, zaś podjęcie uchwały nastąpi na najbliższej sesji Rady. 

§ 43

Przewodniczący Rady przygotowując sesję wskazuje organy zobowiązane do przygotowania materiałów i projektów uchwał oraz koordynuje wykonanie inicjatywy uchwałodawczej stosownie do przedmiotu sesji i rodzaju rozpatrywania spraw. Odmowa wniesienia projektu pod obrady wymaga uzasadnienia.

§ 44

1. Projekty uchwał dotyczące spraw:

a) uchwalenie budżetu Gminy, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowania uchwały w sprawie udzielania lub nieudzielania absolutorium Wójtowi z  tego tytułu, 

b)uchwalanie programów gospodarczych, 

c) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego i wprowadzanie do nich zmian, 

d) ustalenie zakresu działania jednostek pomocniczych zasad przekazywania im składników mienia do korzystania oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez te jednostki, 

e) podejmowania uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach, 

f) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gminy przekraczających zakres zwykłego zarządu dotyczących: 

· określania zasad nabycia, zbycia i obciążenia nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawienia lub najmu na okres dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy szczególne  nie stanowią inaczej, do czasu określenia zasad, Wójt  może dokonywać tych czynności wyłącznie za zgodą Rady Gminy,

· emitowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez Wójta, 

· zaciągania długoterminowych pożyczek, 

·  ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek krótkoterminowych zaciąganych przez Wójta , w roku kalendarzowym, 

· zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez Radę Gminy, 

· tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i występowanie z nich, 

· określanie zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez Wójta Gminy 

· tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposażenia ich w majątek, 

· ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Wójta w roku kalendarzowym, 

g). określanie wysokości sumy, do której Wójt Gminy   może samodzielnie zaciągać zobowiązania, oraz projekty aktów prawa miejscowego wymagają uzasadnienia. 

2. Uzasadnienie powinno w syntetyczny sposób: 

a)wyjaśniać potrzebę i cel podjęcia uchwały, 

b)przedstawiać istniejący stan rzeczy wymagający rozstrzygnięcia,

c)scharakteryzować skutki społeczne, gospodarcze i finansowe projektowanej uchwały, 

d) wskazywać na zgodność z prawem projektowanej uchwały. 

3. Uzasadnienie przedstawia organ przygotowujący projekt uchwały. 

§ 45

1. Uchwała Rady będąca osobnym dokumentem powinna zawierać: 

a)datę i tytuł, 

b)podstawę prawną, 

c) określenie zadań, sposób rozstrzygnięcia istoty sprawy oraz w miarę możliwości określenie środków realizacji, 

d)określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie uchwały, 

e)termin wejścia w życie uchwały oraz ewentualnie czas jej obowiązywania, 

f) oraz inne dokumenty z prac komisji, które przechowywane są w miarę potrzeby. 

2. Uchwały opatruje się numerem sesji w danej kadencji ,  numerem kolejności uchwały w kadencji oraz dwoma ostatnimi cyframi roku podjęcia. 

3. Uchwały podpisuje Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący Rady, który przewodniczył obradom. 

§ 46

1. Rada jest związana uchwałą bezpośrednio po jej podjęciu. 

2. Uchylenie lub zmiana podjętych uchwał może nastąpić tylko w drodze odrębnej uchwały. 

§ 47

Odrębną uchwałą, Rada może ustalić szczegółowy tryb postępowania w sprawach wydawania aktów prawa miejscowego. 

IX. 
Za s a d y  d o k o n y w a n i a  w y b o r u   i  p o w o ł y w a n i a  n a  s t a n o w i s k a
§ 48

Rada dokonuje wyboru lub powołania na stanowiska zgodnie z kompetencjami określonymi w ustawie o samorządzie gminnym i innych ustawach, z zachowaniem zasad zgłaszania kandydatów, sposobu i trybu głosowania określonych w tych przepisach, w Statucie i niniejszym Regulaminie. 

§ 49

1. Jeżeli do objęcia funkcji z wyboru lub powołania zostanie zgłoszonych: 

a) jeden kandydat - to głosowanie zmierza do przyjęcia lub odrzucenia kandydatury,

b) dwóch kandydatów - to wybrany zostaje ten kandydat, który uzyska większą ilość głosów, a w przypadku uzyskania równej liczby głosów przeprowadza się drugą turę głosowania, 

c) więcej niż dwóch kandydatów - to w celu wyboru lub powołania przeprowadza się dwie tury głosowania, z tym że w drugiej turze głosowanie odbywa się tylko na dwóch kandydatów, którzy w pierwszej turze uzyskali największą ilość głosów, 

d) jeśli w przeprowadzonych głosowaniach wymienionych w pkt b i c żaden z kandydatów nie uzyska wymaganej liczby głosów, procedurę wyborów wznawia się od zgłaszania kandydatur. W tym przypadku Przewodniczący Rady może zarządzić przełożenie wyborów na następną sesję. 

§ 50

W trybie określonym dla wyboru lub powołania, Rada może dokonać odwołania ze stanowisk, dokonując nowego wyboru lub powołania, z zastrzeżeniem przepisów ustawy o samorządzie gminy.

X.
K o m i s j e R a d y
1. § 51

2. Komisje Rady działają w zakresie ustalonym przez Radę Gminy, której składają sprawozdania. 

3. Nadzór Rady nad działalnością komisji jest sprawowany w szczególności przez udzielanie wytycznych do pracy oraz zatwierdzanie sprawozdań z ich działalności. 

4. Przewodniczący Rady w każdym czasie może polecić zwołanie komisji i złożenie Radzie sprawozdania z działalności. 

5. W razie potrzeby, o zwołanie  posiedzenia komisji, może wnioskować Wójt. 

§ 52

1. Pracami komisji kieruje jej przewodniczący, a w razie jego nieobecności zastępca, lub wybrany przewodniczący posiedzenia. 

2. Komisje pracują na posiedzeniach, zgodnie z planem pracy i potrzebami Rady. 

3. W posiedzeniach komisji dla ich prawomocności winna brać udział co najmniej połowa składu komisji. 

4. Z każdego posiedzenia sporządza się protokół. Formę protokołu ustala się stosując odpowiednie postanowienia Regulaminu dotyczące protokółu z posiedzenia Rady. 

5. Protokoły i inne dokumenty z prac komisji przechowywane są przez pracownika Urzędu obsługującego komisję. 

6. Szczegółowe zasady działania, w tym odbywania posiedzeń, obradowania i powoływania zespołów, komisje ustalają w miarę potrzeb we własnym zakresie, a w przypadku nie ustalenia tych zasad stosuje się odpowiednio przepisy niniejszego Regulaminu. 

7. Komisje mogą odbywać wspólne posiedzenia. 

§ 53

1. Przewodniczący komisji stałych przedstawiają Radzie plany pracy i sprawozdania z działalności komisji z uwzględnieniem podjętych wniosków i opinii. 

2. Postanowienia ust. 1 stosuje się odpowiednio do  komisji doraźnych i zespołów powołanych przez Radę.

§ 54

1. Opinie i wnioski komisji przyjmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. 

2. W przypadku równej ilości głosów "za" i " przeciw" decyduje głos przewodniczącego komisji. 

XI. 
W s p ó l n e  s e s j e  R a d
§ 55

1. Rada może odbywać wspólne sesje z radami innych gmin w szczególności dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia ich wspólnych spraw. 

2. Wspólną sesję organizują przewodniczący zainteresowanych rad. 

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisują przewodniczący lub wiceprzewodniczący zainteresowanych rad. 

§ 56

1. Uchwały sesji wspólnej rad, zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy radnych każdej zainteresowanej rady. 

2. W drodze głosowania wybiera się przewodniczącego obrad wspólnej sesji. 

3. Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie rady biorące udział we wspólnej sesji, chyba że radni uczestniczący we wspólnej sesji postanowią inaczej. 

4. Przebieg wspólnych obrad może być uregulowany wspólnym regulaminem uchwalonym przed przystąpieniem do obrad, a jeżeli to nie nastąpi stosuje się regulamin rady, która zwołała sesję.

XII. 
P o s t a n o w i e n i a k o ń c o w e
§ 57

Przewodniczący Rady i przewodniczący komisji zapewniają przestrzeganie postanowień regulaminu i udzielają pomocy we właściwej jego interpretacji. 

§ 58

1. Zmian i uzupełnień regulaminu w toku kadencji Rada może dokonywać w trybie przewidzianym dla zmian Statutu. 

2. Problemy związane z interpretacją postanowień Regulaminu, rozstrzyga Rada w formie uchwały. 

Załącznik nr 5
I. Komisja Rewizyjna

/zasady i tryb działania komisji określa załącznik Nr 3 Statutu /

II. Komisja Budżetu, Finansów ,  Promocji Wsi i Integracji Europejskiej

1. sprawy planowania i wykonania budżetu,

2. podatki i opłaty lokalne,

3. ocena egzekucji i windykacji należności,

4. analiza wyników kontroli finansowych,

5. strategia i program rozwoju w różnych dziedzinach,

6. miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego,

7. sprawy gospodarki rolnej,

8. sprawy gospodarki nieruchomościami,

9. sprawy związane z procesami inrtgracyjnym w związku z działaniami Polski o przystąpienie do Unii Europejskiej 

III. Komisja Gospodarki Komunalnej, Dróg, Ochrony Środowiska i Porządku Publicznego,

1. sprawy komunalne,

2. sprawy lokalowe,

3. sprawy ochrony środowiska, rolnictwa , gospodarki wodnej,

4. sprawy przeciwpożarowe,

5. programy rozwoju w różnych dziedzinach / drogownictwo, itp. /

6. planowanie i realizacja inwestycji wiejskich,

7. sprawy obywatelskie,

8. obronność i obrona cywilna,

IV. Komisja Edukacji , Kultury i Sportu,  Rodziny, Zdrowia i Opieki Społecznej 

1. sprawy edukacji,

2. kultura i jednostki kultury,

3. sport, turystyka i wypoczynek,
4. sprawy zdrowia,

5. sprawy pomocy społecznej,

6. sprawy rodziny i działań prorodzinnych,

7. sprawy osób niepełnosprawnych oraz działań integracyjnych,

8. sprawy dotyczące bezrobocia
Załącznik Nr 6

Wykaz jednostek organizacyjnych Gminy Włocławek

1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej z siedzibą we Włocławku.

2. Gminny Zespół Kultury z siedzibą w Kruszynie.

3. Gminny Zespół Oświaty z siedzibą we Włocławku.

4. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Gminy Włocławek z siedzibą w Kruszynie.

5. Szkoła Podstawowa w Modzerowie.

6. Szkoła Podstawowa w Skokach Dużych.

7. Szkoła Podstawowa w Warząchewce.

8. Szkoła Podstawowa w Kruszynie.

9. Gimnazjum w Kruszynie.

10. Zespół Szkół w Smólniku.  

